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VIESOSIOS ISTAIGOS RASEINIU TECHNOLOGIJOS IR VERSLO MOKYKLOS

PROFESIJOS MOKYTOJO
(VIREJO MOKYMO PROGRAMA)
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

Pareigybés pavadinimas — profesijos mokytojas.
Pareigybés lygis — A2.
Profesijos mokytojas pavaldus tiesiogiai profesinio mokymo skyriaus vedéjui.

4. Pareigybés paskirtis: vykdyti vir¢jo moduling profesinio mokymo programa, siekiant
parengti kvalifikuotg specialista, gebantj savarankiskai organizuoti darbg virtuveje, paruosti zaliavas,
gaminti ir apipavidalinti jvairius patiekalus bei tvarkyti profesing dokumentacija.
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II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM PROFESIJOS
MOKYTOJUI

5. Profesijos mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta maisto technologijy, vieSojo maitinimo
ar gastronomijos krypties iSsilavinimg arba vir¢jo profesing kvalifikacija bei pedagogo profesing
kvalifikacijg pagal Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymg ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai
aprasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro;

5.2. turéti ne zemesne kaip mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija pagal Mokytojy
ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos nuostatus, patvirtintus Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro;

5.3. biitina ne mazesné kaip 3 mety profesinés veiklos patirtis déstomoje srityje (viesojo
maitinimo srityje);

5.4. gebéti perteikti realius darbo jgiidzius;

5.5. testinio profesinio mokymo programas (skirtas suaugusiems) gali vesti mokytojai, jgije
andragogikos ziniy (ir turintys tai pagrindziantj dokumentg) arba turintys neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo patirties;

5.6. mokéti valstybing lietuviy kalbg pagal trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija,
nustatyta Lietuvos Respublikos Vyriausybeés.

5.7. buti nepriekaistingos reputacijos, kaip tai reglamentuota Lietuvos Respublikos §vietimo
bei Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymuose ir laikytis pedagogy etikos
normy;

5.8. gebéti dirbti su jvairiy poreikiy mokiniais, valdyti grupés dinamikg ir spresti
konfliktines situacijas;

5.9. turéti bazines skaitmeninio raStingumo kompetencijas (informacijos valdymas,
komunikavimas, turinio kiirimas, saugumas, problemy sprendimas) ir gebéti taikyti profesinio



mokymo procese skaitmenines mokymo priemones bei virtuvés apskaitos ar technologines
programas.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO PROFESIJOS MOKYTOJO FUNKCIJOS

6.  Sias pareigas einantis profesijos mokytojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. Funkcijos, skirtos viréjo modulinei profesinio mokymo programai jgyvendinti
pagal mokymo programoje numatytas valandas:

6.1.1.vykdo teorinj ir praktini mokyma pagal viréjo moduling profesinio mokymo programa,
vadovaudamasis galiojanciais teisés aktais ir mokyklos ugdymo planu;

6.1.2.formuoja mokiniy geb¢jimus parinkti maisto produktus, atlikti jy pirminj (mechaninj,
terminj, biocheminj) apdorojima bei apskaiciuoti zaliavy kiekj naudojantis technologijos kortelémis,
atsizvelgiant | maisto saugos, tvarumo ir racionalaus iStekliy naudojimo principus;

6.1.3.moko saugiai dirbti su mechaniniais, Siluminiais ir automatiniais virtuvés irenginiais,
jrankiais bei inventoriumi;

6.1.4.supazindina mokinius su naujausiomis maisto gaminimo technologijomis,
inovatyviais jrenginiais bei sveikos mitybos, tvarios gastronomijos bei specialiy mitybos poreikiy
tendencijomis;

6.1.5.ugdo praktinius jgiidzius gaminti ir apipavidalinti patiekalus, laikantis geros higienos
praktikos taisykliy bei RVASVT sistemos principy, priimti atsakingus sprendimus bei analizuoti ir
jsivertinti praktine patirtj;

6.1.6.moko pildyti higienos Zurnalus, Zenklinti produkcija bei tvarkyti maisto produkty
apskaita;

6.1.7.ugdo mokiniy gebé¢jimus racionaliai naudoti zaliavas, mazinti maisto Svaistyma bei
laikytis tvaraus maisto gamybos principy;

6.1.8.uztikrina darbuotojy saugos, sveikatos, darbo higienos, prieSgaisrinés saugos ir
aplinkosaugos reikalavimy laikymasi praktinio mokymo metu;
tinkamg naudojima, techning bikle bei saugy eksploatavima;

6.1.10. vertina mokiniy mokymosi pasiekimus, taiko jvairius vertinimo metodus,
atitinkancius profesinio mokymo reikalavimus;

6.1.11. diferencijuoja ir individualizuoja ugdymo turinj, metodus ir uzduotis, atsiZvelgdamas
1 mokiniy gebé¢jimus, patirtj, mokymosi motyvacija, specialiuosius ugdymosi poreikius bei taiko
jtraukiojo ugdymo principus;

6.1.12. taiko aktyvius ir praktika gristus mokymo metodus (pvz., simuliacijas, projektinj ir
problemin] mokyma, komandin; darbg), skatinan¢ius mokiniy savarankiSkumg ir profesin; mastyma;

6.1.13. rengia mokinius asmens jgyty kompetencijy vertinimui, organizuoja konsultacijas,
praktiniy jgudziy itvirtinimg bei uztikrina pasirengimg pagal profesinio mokymo programos
reikalavimus;

6.1.14. dalyvauja asmens jgyty kompetencijy vertinimo procese (jei paskirtas).

6.2. Funkcijos, skirtos pasirengti jgyvendinti programa: planuoti ugdomaja veikla,
pasiruosSti pamokoms, vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus, mokinius, jy tévus (globéjus,
ripintojus) informuoti apie ugdymo ir ugdymosi poreikius bei mokymosi pazanga:

6.2.1.rengia ilgalaikius ir trumpalaikius profesinio mokymo planus;

6.2.2.planuoja teorinj ir praktinj mokymga, numato praktiniy jgiidZziy formavimo veiklas,
uztikrina jy atitikt] darbo rinkos reikalavimams;
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maitinimo, apgyvendinimo ir maisto gamybos paslaugas teikianCiose jmonése, bendradarbiauja su
socialiniais partneriais;

6.2.4.analizuoja mokiniy mokymosi pasiekimus ir pazanga, rezultatus bei numato
tobulinimo priemones;

6.2.5.parenka jvairius vertinimo budus (diagnostinj, formuojamgjj ir apibendrinamajj),
vadovaudamasis profesinio mokymo pasiekimy vertinimg reglamentuojanciais teisé€s aktais;

6.2.6.nuolat tobulina profesines, pedagogines kompetencijas, dalyvauja stazuotése, stebi
kolegy veikla;

6.2.7.analizuoja mokiniy mokymosi ir praktinio mokymo duomenis, taiko duomenimis
gristus sprendimus ugdymo kokybei gerinti;

6.2.8.tvarko pedagoging dokumentacijg (elektroninius dienynus, mokiniy pasiekimy
apskaita, praktinio mokymo dokumentus) teisés akty nustatyta tvarka;

6.2.9.rezultaty analizé: analizuoja vir¢jo profesinio mokymo programos (ar dalyky grupés)
ugdymo rezultatus ir, remiantis duomenimis, inicijuoja didaktinius poky¢ius jstaigoje;

6.2.10. metodiné sklaida: dalyvauja jstaigos ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo veiklose:
stebi ir aptaria kolegy ugdomasias veiklas, teikia kolegialy griztamaji ryS] pedagoginiams
darbuotojams ir dalyvauja profesinés veiklos refleksijoje;

6.2.11. inovacijy diegimas: rengia ir pritaiko mokymo priemones, analizuoja, iSbando ir
diegia inovatyvias mokymo(si) strategijas gastronomijos mokymo procese.

6.3. Funkcijos, susijusios su veikla mokyklos bendruomenei:

6.3.1.bendradarbiauja su mokiniais (ir tévais, jei mokiniai jaunesni nei 18 m.) bei juos
konsultuoja profesinio mokymo, karjeros pasirinkimo ir mokymosi pazangos klausimais (privaloma
veikla);

6.3.2.bendradarbiauja su mokyklos pedagogais, Svietimo pagalbos specialistais bei
administracija, sprendZiant mokiniy ugdymo, paZzangos ir gerovés klausimus (privaloma veikla);

6.3.3.dalyvauja mokyklos administracijos inicijuotose veiklose, skirtose mokyklos veiklai
planuoti ir organizuoti, ir prisideda prie mokyklos strateginiy tiksly igyvendinimo (privaloma veikla);

6.3.4.bendradarbiauja su socialiniais partneriais, vieSojo maitinimo sektoriaus jmonémis ir
darbdaviais, siekiant uztikrinti mokymo turinio atitiktj darbo rinkos poreikiams (privaloma veikia);

6.3.5.projektin¢ veikla: rengia ir vykdo mokyklos, regiono ar tarptautinius ugdymo
projektus, skirtus vieSojo maitinimo sektoriaus specialisty profesiniy kompetencijy ugdymui
(privaloma veikla metodininkui);

6.3.6.mentorysté: vykdo mentoryste, teikiant metoding pagalba pradedantiesiems
mokytojams ar kolegoms, siekiantiems tobulinti profesines kompetencijas (privaloma veikla
metodininkui);

6.3.7.konsultavimas: teikia pedagoginiams darbuotojams didaktines ir dalykines
konsultacijas maisto gaminimo technologijy ir profesinés pedagogikos klausimais (privaloma veikla
metodininkui);

6.3.8. programy rengimas: rengia mokyklos ugdymo turiniui jgyvendinti skirtas programas,
dalyko kursus ar modulius, taip pat kvalifikacijos tobulinimo programas kolegoms (privaloma veikla
metodininkui);

6.3.9.prevencija: organizuoja ir vykdo prevencines bei kitas jstaigos poreikius atitinkancias
programas (pvz., sveikos mitybos ar tvaraus vartojimo iniciatyvas jstaigoje) (privaloma veikla
metodininkui);

6.3.10. kuria, pritaiko ir tobulina skaitmeninj bei praktiniam mokymui skirta ugdymo turinj,
naudoja informacines technologijas mokymo procese (individuali veikla);



6.3.11. dalyvauja darbo grupése, metodinése grupése, projektin¢je veikloje ar komisijose,
susijusiose su profesinio mokymo kokybés gerinimu (individuali veikla);

6.3.12. rengia profesinio meistriSkumo konkursy, praktiniy uzduociy ar kvalifikacijos
vertinimo uzduotis, konsultuoja mokinius, siekianc¢ius aukstesniy profesiniy pasiekimy (individuali
veikla);,

6.3.13. dalyvauja profesinio mokymo kokybés uztikrinimo ir jsivertinimo procesuose;

6.3.14. dalyvauja profesinio orientavimo, karjeros ugdymo ir mokiniy jsidarbinamumo
skatinimo veiklose.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Profesijos mokytojas atsako uz:

7.1. Europos Sajungos reglamenty, Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty
igyvendinimg savo pareigy ribose, Sio pareigybés apraSymo, jstaigos jstaty, istaigos darbo tvarkos
taisykliy, mokytojo etikos normy laikymasi;

7.2. tinkama ir kokybiska priskirty funkcijy, tiesioginio vadovo pavedimy atlikima, ugdymo
programy kokybiska jgyvendinima;

7.3. mokiniy fizinj ir emocinj sauguma, jskaitant psichologinj saugumg ir emocing gerove;

7.4. veiklai reikalingo ir darbo funkcijoms atlikti naudojamo inventoriaus, priemoniy ir
jrangos saugy, racionaly naudojima ir i§saugojima;

7.5. asmens duomeny apsaugg ir jy duomeny konfidencialumg 2016 m. balandzio 27 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
bei Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

7.6. akademinio saZiningumo principy laikymasi (plagijavimo, nesaZiningo atsiskaitymo
prevencija);

7.7. mokiniy profesiniy kompetencijy formavimo kokybe ir jy pasirengimg darbo rinkai;

8. Profesijos mokytojas savo veikloje privalo laikytis Lietuvos Respublikos teisés akty,
Istaigos lokaliniy dokumenty, reglamentuojanciy korupcijos prevencija, vengti interesy konflikto, ji
deklaruoti ir, esant poreikiui, nusiSalinti nuo sprendimy priémimo, uZtikrinti skaidry bei saZininga
pareigy vykdyma.

9. Profesijos mokytojas uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

10. Profesijos mokytojas uz darbo pareigy pazeidimus gali biti atleistas i$ pareigy Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

11. Profesijos mokytojas uztikrina mokiniy saugumg ir nedelsdamas reaguoja i bet kokias
smurto ar paty¢iy apraiskas:

11.1. nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarima kelian¢ius veiksmus;

11.2. primena mokiniui, kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyciojimusi ir mokinio
elgesio taisykles;

11.3. raStu informuoja patyrusio patycCias, smurtg mokinio klasés vadova apie jtariamas ar
Ivykusias patycias;



11.4. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi ] pagalbg galincius
suteikti asmenis (tévus (globéjus, riipintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy) ir/ar institucijas
(pvz.: policija, greitaja pagalba ir kt.).

Susipazinau ir sutinku:

(ParaSas)

(Vardas, pavardé)

(Data)



