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VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS RASEINIŲ TECHNOLOGIJOS IR VERSLO MOKYKLOS 

 

ŠALTKALVIO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

 

1. Šaltkalvis yra priskiriamas darbininkų grupei. 

2. Pareigybės lygis – D. 

3. Pareigybės paskirtis: užtikrinti dirbtuvių įrenginių, metalo konstrukcijų ir technikos 

techninę priežiūrą, remontą ir gamybos darbų vykdymą, atliekant šaltkalvio, suvirinimo ir metalo 

apdirbimo darbus bei užtikrinant saugią darbo aplinką. 

4. Šaltkalvis pavaldus direktoriaus pavaduotojui infrastruktūrai. 

 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

5. Šaltkalviui keliami kvalifikaciniai reikalavimai: 

5.1. turėti vidurinį arba profesinį atitinkamą išsilavinimą; 

5.2. turėti tekintojo, šaltkalvio arba kitą su metalo apdirbimu susijusią profesinę 

kvalifikaciją; 

5.3. privalumas – turėti galiojantį suvirintojo elektra ir dujomis kvalifikacijos pažymėjimą; 

5.4. žinoti darbuotojų saugos ir sveikatos, priešgaisrinės, civilinės saugos reikalavimus bei 

pirmosios pagalbos teikimo principus; 

5.5. būti sąžiningas, atsakingas, savarankiškas, atidus ir pareigingas; 

5.6. gebėti organizuoti savo veiklą pagal pateiktas užduotis; 

5.7. mokėti saugiai naudotis elektros įrenginiais ir staklėmis, neatliekant elektros įrenginių 

remonto darbų, jei neturi tam reikiamos kvalifikacijos; 

5.8. išmanyti pagrindinius įstaigoje naudojamos technikos, įrangos, mechanizmų remonto 

ir aptarnavimo būdus, tobulinti savo žinias ir profesinius įgūdžius šioje srityje; 

5.9. būti nepriekaištingos reputacijos, kaip tai reglamentuota Lietuvos Respublikos 

švietimo bei Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatymuose. 

5.10. gebėti planuoti ir organizuoti savo darbus; 

5.11. žinoti pagrindinius darbuotojų saugos ir sveikatos bei rizikos vertinimo principus. 

6. Šaltkalvis privalo vadovautis:  

6.1. Lietuvos Respublikos įstatymais ir poįstatyminiais aktais; 

6.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje 

galiojančiais norminiais aktais, reglamentuojančiais biudžetinių įstaigų veiklą, darbo santykius, 

darbuotojų saugą ir sveikatą; 

6.3. darbo tvarkos taisyklėmis;  

6.4. darbo sutartimi; 

6.5. šiuo pareigybės aprašymu ir kitais Įstaigos lokaliniais dokumentais (įsakymais, 

potvarkiais, nurodymais, taisyklėmis ir pan.). 



III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

7. Šaltkalvis atlieka šias funkcijas: 

7.1. prižiūri ir atsako už jo darbo vietoje esančių įrengimų techninę būklę  ir eksploataciją; 

7.2. tinkamai naudoja nurodytų darbų atlikimui asmens apsaugos priemones; 

7.3. dirba detalių ir ruošinių kaitinimo, lenkimo, lyginimo, tiesinimo, grūdinimo, litavimo 

darbus, esant poreikiui atlieka metalo apdirbimo (kaitinimo, lenkimo, tiesinimo ir pan.) darbus; 

7.4. atlieka detalių ir ruošinių paruošimą suvirinimui ir atlieka suvirinimo darbus, jei turi 

tam reikalingą kvalifikaciją ir leidimus; 

7.5. taupiai ir pagal paskirtį naudoja įstaigos resursus ir inventorių, saugo patikėtas darbo 

priemones, laikosi konfidencialumo reikalavimų, palaiko tvarką darbo vietoje;  

7.6. užtikrina pavestų užduočių kokybišką ir savalaikį įgyvendinimą; 

7.7. greitai sprendžia darbo eigoje kilusias problemas, nedelsiant informuoja vadovybę 

apie nelaimingus atsitikimus, saugos ir sveikatos instrukcijų pažeidimus, apie pavojų kilti gaisrui ir 

(ar) kitus ypatingus įvykius; 

7.8. dirbdamas darbus naudojasi tik tvarkingais prietaisais, įrankiais, įrengimais, laikosi 

saugos ir sveikatos reikalavimų, laiko įrankius tik tam skirtoje vietoje ir nepalieka jų prieinamų 

mokiniams ar tretiesiems asmenims; 

7.9. vykdo darbus palaikant jo darbo vietos patalpų tvarką ir švarą, atlieka kitus ūkinius ir 

smulkius einamojo patalpų remonto, teritorijos prie administracinių patalpų priežiūros darbus; 

7.10. nesant tiesioginio darbo, vykdo kitus su pareigybe susijusius darbus pagal 

administracijos nurodymus; 

7.11. nevykdo darbų, kuriems reikalinga speciali kvalifikacija ar leidimai (pvz., elektros, 

dujų, aukštalipių darbų), jei tokių neturi; 

7.12. dalyvauja darbuotojų saugos ir sveikatos instruktažuose bei mokymuose; 

7.13. užtikrina, kad darbo vietoje esantys įrankiai ir įranga būtų saugūs ir nepasiekiami 

mokiniams. 

 

IV SKYRIUS 

DARBUOTOJO ATSAKOMYBĖ 

 

8. Šaltkalvis atsako už: 

8.1. teisės aktuose ir šiame pareigybės aprašyme numatytų funkcijų vykdymą; 

8.2. jam patikėto inventoriaus, įrengimų ir instrumentų tinkamą naudojimą ir 

apsaugą; 

8.3. racionalų ir efektyvų darbo laiko naudojimą;  

8.4. darbo drausmės pažeidimus; 

8.5. žalą, padarytą Įstaigai, dėl savo kaltės ar neatsargumo; 

8.6. konfidencialios informacijos saugojimą ir neatskleidimą tretiesiems asmenims; 

8.7. darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos vykdymą; 

8.8. už saugų darbų atlikimą ir galimų rizikų įvertinimą. 

9. Šaltkalvis savo veikloje privalo laikytis Lietuvos Respublikos teisės aktų, Įstaigos 

lokalinių dokumentų, reglamentuojančių korupcijos prevenciją, vengti interesų konflikto, jį 

deklaruoti ir, esant poreikiui, nusišalinti nuo sprendimų priėmimo, užtikrinti skaidrų bei sąžiningą 

pareigų vykdymą.  

10. Šaltkalvis už savo pareigų netinkamą vykdymą atsako darbo tvarkos taisyklių ir 

Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka. 



11. Šaltkalvis už darbo drausmės pažeidimus gali būti taikoma drausminė atsakomybė 

Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka. 

 

V SKYRIUS 

MOKINIŲ SAUGUMO UŽTIKRINIMAS 

 

12. Šias pareigas einantis darbuotojas, pastebėjęs ar įtaręs patyčias ar smurtą, privalo 

nedelsdamas imtis šių veiksmų: 

12.1. nedelsdamas įsikiša ir nutraukia bet kokius tokį įtarimą keliančius veiksmus; 

12.2. primena mokiniui, kuris tyčiojasi, smurtauja ar yra įtariamas tyčiojimusi ir mokinio 

elgesio taisykles; 

12.3. raštu informuoja patyrusio patyčias, smurtą mokinio klasės vadovą apie įtariamas ar 

įvykusias patyčias; 

12.4. esant grėsmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi į pagalbą galinčius 

suteikti asmenis (tėvus (globėjus, rūpintojus) ir/ar Įstaigos darbuotojus, direktorių) ir/ar institucijas 

(pvz.: policiją, greitąją pagalbą ir kt.). 

__________________________________ 

 

Susipažinau ir sutinku: 

 

______________________________   
                            (Parašas)                          

______________________________   
                            (Vardas, pavardė)      

______________________________   
                            (Data) 
 
 

 


