Elektroninio dokumento nuorasas

VIESOSIOS ISTAIGOS RASEINIU TECHNOLOGIJOS IR VERSLO MOKYKLOS
DIREKTORIUS

. ISAKYMAS
DEL PAMOKU LANKOMUMO APSKAITOS TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2026 m. rugs¢jo d. Nr. V-
Raseiniai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais mokiniy
lankomuma, Istaigos vidaus tvarka bei atsizvelgdama j VieSosios jstaigos Raseiniy technologijos ir
verslo mokyklos tarybos 2026 m. rugs¢jo 3 d. posédZzio protokolg Nr. MT-4:

I. Tvirtinu VieSosios jstaigos Raseiniy technologijos ir verslo mokyklos Pamoky
lankomumo apskaitos tvarkos aprasg (pridedama).

2. Nustatau, kad Pamoky lankomumo apskaitos tvarkos aprasas jsigalioja nuo Sio
jsakymo pasirasymo dienos.

3. Ipareigoju grupiy vadovus:

3.1. nuolat stebéti savo grupés mokiniy lankomumg ir laiku reaguoti | nelankymo

problemas;

3.2. vykdyti Aprase nustatytas priemones, susijusias su mokiniy lankomumo gerinimu;

3.3. bendradarbiauti su mokiniais, jy tévais (glob¢jais, riipintojais), mokytojais ir Svietimo
pagalbos specialistais;

3.4. nustatytais terminais teikti informacija ir duomenis apie mokiniy lankomumg bei kitg
ApraSe numatyta informacija;

3.5. supazindinti mokinius, o nepilnameciy mokiniy tévus (globéjus, ripintojus) su Aprasu.

4. Ipareigojusvietimo pagalbos specialistus, mokytojus, bendrabucio darbuotojus,
skyriy vedéjus ir administracijos darbuotojus pagal savo kompetencija vykdyti ApraSe nustatytas
funkcijas ir bendradarbiauti sprendziant lankomumo problemas.

5. Nustatau kad uz ApraSo vykdyma atsako darbuotojai pagal jiems priskirtas
funkcijas ir kompetencija.

6. Nustatau, kad uz ApraSo vykdyma atsako darbuotojai pagal jiems priskirtas
funkecijas ir kompetencija.

7. Nustatau, kad visi mokiniai su Aprasu supazindinami pasirasytinai kiekvieny
mokslo mety pirmaja savaite, o naujai atvyke mokiniai — pirmajg savait¢ mokykloje.

8. Ipareigoju Simong Biciulaite paskelbti §] Aprasa Istaigos interneto svetainéje.

9. I'pareigoju dokumenty valdymo/ personalo specialiste Akvile Joneikiene
supazindinti darbuotojus su Aprasu per dokumenty valdymo sistema DBSIS.

10. Pripazjstunetekusiu galios 2019 m. rugséjo 30 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-71
patvirtintg Pamoky lankomumo apskaitos tvarkos aprasa.

Direktoré Aurelija Dragiinaité



PATVIRTINTA

VieSosios jstaigos Raseiniy technologijos
Ir verslo mokyklos direktoriaus

2026 m. rugséjo d. 1sakymu Nr.

VIESOSIOS ISTAIGOS RASEINIU TECHNOLOGIJOS IR VERSLO MOKYKLOS
PAMOKU LANKOMUMO APSKAITOS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Raseiniy technologijos ir verslo mokyklos (toliau — Jstaiga) Pamoky
lankomumo apskaitos tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko
teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu
(ES) 2016/679 (Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu), Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro 2023 m. rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-1112 , D¢l mokiniy, besimokanc¢iy pagal
bendrojo ugdymo programas, mokyklos lankomumo uztikrinimo tvarkos apraso patvirtinimo®, Istaigos
Mokiniy elgesio ir vidaus tvarkos taisyklémis (toliau — Mokiniy Taisyklés), Mokiniy stipendijy
mokeéjimo ir kitos materialinés paramos teikimo tvarkos apraSu (toliau — Stipendijy aprasas), Komisijos
stipendijai ir kitai materialinei paramai svarstyti darbo reglamentu (toliau — Komisijos darbo
reglamentas), profesinio mokymo ir (ar) mokymosi sutartimis, kitais vidaus tvarkg reglamentuojanciais
dokumentais.

2. ApraSas nustato, kaip fiksuojamas ir vertinamas mokiniy lankomumas, kaip pateisinamos
praleistos pamokos ir kitos privalomos ugdymo veiklos, kaip mokinys ir jo tévai (glob¢jai, riipintojai)
informuoja [staigg, kokios pagalbos ir poveikio priemonés taikomos bei kaip lankomumo duomenys
teikiami Stipendijy ir kitai materialinei paramai svarstyti komisijai (toliau — Komisija). ApraSe taip pat
nustatytos mokiniy, tévy (globéjy, riipintojy) ir darbuotojy pareigos.

3. Apraso nuostatos taikomos nepilnameciams ir pilnameciams [staigos mokiniams. Taikant
Aprasa atsizvelgiama j mokinio amziy, vykdomg bendrojo ugdymo ir (ar) profesinio mokymo
programa, jo teisinj statusg ir individualias aplinkybes.

3.1. Mokiniy iki 16 mety lankomumo problemos sprendziamos nedelsiant, jtraukiant tévus
(globé¢jus, riipintojus) ir, kai reikia, Svietimo pagalbos specialistus.

3.2.16-17 mety mokiniy lankomumo klausimais informuojami ir j sprendimy priémima
itraukiami jy tévai (globéjai, ripintojai).

3.3. Pilnametis mokinys pats atsako uz savo lankomuma, praneSimg apie neatvykima ir praleisty
pamoky pateisinimg. Jo tévai (globéjai, ripintojai) i §] procesg nejtraukiami, iSskyrus atvejus, kai pats
mokinys tam pritaria arba tai numato teisés aktai.

4. Sis Aprasas taikomas visiems Jstaigos mokiniams. Mokiniams, besimokantiems pagal bendrojo
ugdymo programas, jskaitant kartu besimokancius pagal profesinio mokymo programa, Sio Apraso
nuostatos taikomos kartu su Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m.
rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-1112 patvirtinto Mokiniy, besimokanciy pagal bendrojo ugdymo
programas, mokyklos lankomumo uztikrinimo tvarkos apraso nuostatomis. Jei Sio ApraSo nuostatos



prieStarauja ministro patvirtinto apraSo nuostatoms, taikomos ministro patvirtinto apraso nuostatos.
Mokiniams, besimokantiems tik pagal profesinio mokymo programas ar jy modulius, taikomos §io
Apraso nuostatos, vadovaujantis profesinj mokyma reglamentuojanciais teisés aktais, profesinio
mokymo sutartimi ir kitais Istaigos vidaus dokumentais.

5. Apraso paskirtis — nustatyti aiSkig ir visiems vienodai taikomg lankomumo tvarka, laiku
pastebéti problemas ir padéti mokiniui jas spresti.

6. Apraso tikslai:

6.1. gerinti mokiniy mokymosi rezultatus, mokymosi motyvacijg ir atsakomybe uz mokymasi;

6.2. vykdyti pamoky ir kity privalomy ugdymo veikly nelankymo prevencija;

6.3. nustatyti bendrus lankomumo fiksavimo, skai¢iavimo, pateisinimo ir stebé€senos kriterijus;

6.4. laiku informuoti mokinj, o kai mokinys nepilnametis — ir jo tévus (glob¢jus, riipintojus) apie
lankomumo problemas ir taikomas priemones;

6.5. uztikrinti lankomumo duomeny suderinamuma su [staigos stipendijy skyrimo procesu ir
profesinio mokymo bei mokymosi sutartyse nustatytais jsipareigojimais.

7. Mokinys privalo dalyvauti visose pagal jo tvarkaraStj numatytose pamokose, praktinio
mokymo uZsiémimuose, konsultacijose, atsiskaitymuose ir kitose privalomose ugdymo veiklose,
iSskyrus teisés aktuose arba Jstaigos direktoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimu nustatytas iSimtis.

8. ApraSe vartojamos sagvokos:

8.1. akademiné valanda — mokiniui pagal tvarkaraSt] ar patvirtintg grafikg numatyta ugdymo
veiklos valanda, fiksuojama elektroniniame dienyne. Akademiné valanda yra lankomumo apskaitos
vienetas;

8.2. ugdymo veikla — pamoka, praktinio mokymo uzsiémimas ar kita pagal tvarkarastj arba
patvirtintg grafikg mokiniui privaloma organizuota ugdymo veikla;

8.3. mokymosi diena — kalendoriné¢ diena, kurig mokiniui pagal tvarkarastj ar patvirtintg grafika
numatyta bent viena ugdymo veikla;

8.4. vélavimas — mokinio atvykimas j ugdymo veikla po ugdymo veiklos pradzios;

8.5. pateisintas nebuvimas — mokinio nedalyvavimas ugdymo veikloje, kai neatvykimo
priezastis ir jos pagrindimas atitinka Sio Apraso reikalavimus;

8.6. nepateisintas nebuvimas — mokinio nedalyvavimas ugdymo veikloje, kai neatvykimo
priezastis nepagrista, pagrindimas neatitinka Sio ApraSo reikalavimy arba nepateiktas per nustatytg
terming;

8.7. lankomumo ataskaitinis laikotarpis — laikotarpis nuo ankstesnio ménesio 19 dienos iki
einamojo ménesio 18 dienos imtinai. Jis taikomas visiems mokiniams. Pagal jj skaiiuojama
nepateisinty akademiniy valandy dalis, Apraso 15 punkte nustatytos savarankisko pateisinimo dienos,
sistemingas vélavimas ir pasikartojantys nepateisinti nebuvimai, vertinamas sistemingas nelankymas ir
rengiama suvestiné Komisijai. Pirmasis mokslo mety laikotarpis prasideda pirmajg ugdymo proceso
dieng, paskutinis baigiasi paskuting ugdymo proceso dieng;

8.8. pusmetis — [staigos profesinio mokymo vykdomy programy jgyvendinimo ir bendrojo
ugdymo plane nustatytas pusmetis. Pagal jj skai¢iuojamos Apraso 18 punkte nustatytos savarankisko
pateisinimo dienos, rengiamos apibendrinamosios lankomumo ataskaitos ir sprendziama dél skatinimo
uz lankomuma;



8.9. sistemingas vélavimas — daugiau kaip 3 nepateisinti vélavimai per vieng lankomumo
ataskaitinj laikotarpj. Ketvirtasis ir kiekvienas paskesnis nepateisintas vélavimas per ta patj laikotarpij
lankomumo kontrolés tikslais prilyginamas vienai nepateisintai akademinei valandai;

8.10. pasikartojantys nepateisinti nebuvimai — kai mokinys per vieng lankomumo ataskaitinj
laikotarpj bent 3 kartus skirtingomis mokymosi dienomis be pateisinamos priezasties nedalyvauja
vienoje ar daugiau ugdymo veikly;

8.11. sistemingas nelankymas — kai mokinio nepateisinty akademiniy valandy dalis
kiekviename i§ dviejy i$ eilés einan¢iy lankomumo ataskaitiniy laikotarpiy sudaro 10 procenty ar
daugiau;

8.12. Komisija — Jstaigos direktoriaus jsakymu sudaryta Komisija stipendijy ir kitai materialinei
paramai svarstyti, kuri pagal Mokiniy stipendijy moké&jimo ir kitos materialinés paramos teikimo
tvarkos aprasa ir Komisijos darbo reglamentg vertina jai pateiktus lankomumo duomenis stipendijy
mokeéjimo klausimais.

9. ApraSo nuostatose nustatyti laikotarpiai taikomi taip:

Nuostata Taikomas laikotarpis Kam taikoma
SavarankiSkas pateisinimas dél ligos, Lankomumo ataskaitinis .. .
oL : . - .| Visiems mokiniams
nesikreipus ] gydytoja (15 p.) laikotarpis ir mokslo metai
Savara‘nlflska‘s Iv)at?51n1mas del kity svarbiy Pusmetis Visiems mokiniams
asmeniniy priezas¢iy (18 p.)
Sistemingas vélavimas (8.9 p.) Lgnkomqmo ataskaitinis Visiems mokiniams
laikotarpis
Pasikartojantys nepateisinti nebuvimai Lankomumo ataskaitinis .. ..
: . Visiems mokiniams
(8.10 p.) laikotarpis

Nepateisinty akademiniy valandy dalis (30 | Lankomumo ataskaitinis

: . Visiems mokiniams
p.) laikotarpis

RasSytinis jspé€jimas pasiekus 10 proc. (36.1 | Lankomumo ataskaitinis

p-) laikotarpis Visiems mokiniams

Mokiniams, kuriems
mokama mokymosi
stipendija

Lankomumo ataskaitinis

Suvestin¢ Komisijai (29 p.) laikotarpis

Du ataskaitiniai laikotarpiai

Sistemingas nelankymas (8.11 p.) Visiems mokiniams

1§ eilés
Apibendrinamoji lankomumo ataskaita ir Pusmetis Visiems mokiniams
skatinimas (50.5 ir 59 p.)
II SKYRIUS

LANKOMUMO FIKSAVIMAS, APSKAITA IR PATEISINIMAS

10. Mokytojas ar kitas atsakingas darbuotojas mokinio dalyvavimg, nedalyvavimg ir vélavima
ugdymo veikloje elektroniniame dienyne pazymi tg pacia dieng, kai vyksta ugdymo veikla. Nustacius



klaida, jrasas iStaisomas pagal fakting situacijg. Jei jrasas tikslinamas po lankomumo suvestinés
pateikimo, jrasus tikslina tik grupés vadovas arba direktoriaus pavaduotojas ugdymui, fiksuodamas
tikslinimo data, pagrindg ir tikslinimg atlikusj asmenj. Tikslinimas turi biiti atsekamas: elektroniniame
dienyne ar kitame Istaigoje naudojamame registre, jeigu Sie duomenys automatiskai neiSsaugomi
sistemoje.

11. Véluoti | pamokas ir kitas privalomas ugdymo veiklas negalima.

11.1. Mokytojas elektroniniame dienyne pazymi vélavimg raide ,,p“, o skiltyje ,,Pastaba
mokiniui®, pasirinkes jraso tipg ,,Kita®, nurodo faktinj mokinio atvykimo laikg. Jei mokinys véluoja
ilgiau kaip 10 minu¢iy, papildomai trumpai nurodomos mokinio pateiktos vélavimo aplinkybés. Sis
jraSas yra informacinis ir nelaikomas elgesio pastaba.

11.2. Vélavimas gali biiti pateisinamas, kai mokinys, o nepilnamecio mokinio atveju — jo tévai
(globéjai, riipintojai), ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo vélavimo dienos pateikia grupés vadovui
patikimg informacijg apie objektyvig vélavimo priezast].

11.3. Objektyvia vélavimo priezastimi gali biiti laikomas vieSojo transporto vélavimas ar kiti
nenumatyti eismo sutrikimai, netikétas sveikatos sutrikimas, eismo jvykis, ekstremali situacija, mokinio
dalyvavimas Jstaigos organizuojamoje ar su jos veikla susijusioje veikloje, kai apie mokinio
dalyvavimg zinoma grupés vadovui arba jj patvirtina veiklg organizuojantis Istaigos darbuotojas, taip
pat kita nuo mokinio valios nepriklausanti aplinkybé.

11.4. Grupés vadovas, jvertings pateikta informacija, elektroniniame dienyne patikslina vélavimo
statusg. Pateisinti vélavimai j Apraso 8.9 papunktyje nustatyta sistemingo veélavimo skaiciy
nejtraukiami.

11.5. Atvykes mokinys dalyvauja likusioje ugdymo veiklos dalyje.

11.6. Sistemingo vélavimo prilyginimg nepateisintoms akademinéms valandoms pagal Apraso
8.9 papunktj karta per lankomumo ataskaitinj laikotarpj atlicka grupés vadovas.

12. Apie mokinio neatvykimg | pamokas ar kitas privalomas ugdymo veiklas grupés vadovui
praneSama Sia tvarka:

12.1. Kai apie neatvykima zinoma i§ anksto, mokinys, o nepilnamecio mokinio atveju — jo tévai
(globéjai, riipintojai), apie tai pranesa iki tos dienos ugdymo veikly pradzios.

12.2. Kai neatvykimo i$ anksto numatyti nebuvo galima, apie ji praneSama kuo greiciau, bet ne
véliau kaip iki tos dienos ugdymo veikly pabaigos.

12.3. Pranesti galima elektroniniame dienyne, elektroniniu pastu, telefonu ar kitu Jstaigoje
naudojamu biidu. Telefonu gautg praneSimg grupés vadovas uZzfiksuoja elektroniniame dienyne ar
kitame [staigos naudojamame registre.

13. Mokinys, o kai mokinys nepilnametis — jo tévai (globéjai, rupintojai), neatvykimag
pagrindziancig informacija ar dokumentus grupés vadovui pateikia ne véliau kaip per 3 darbo dienas
nuo mokinio grjzimo ] Jstaigg. Nepateikus pagrindimo per §j terming, nebuvimas laikomas nepateisintu.
Jei dél objektyviy aplinkybiy pagrindimo per nustatyta terming pateikti nebuvo galima, jis pateikiamas
nedelsiant, kai tik Sios aplinkybés iSnyksta. Sprendimg dél pavéluotai pateikto pagrindimo priima
grupés vadovas; ginCyting atvejj jis perduoda direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

14. Nebuvimg galima pagristi:



14.1. informacija i§ ESPBI IS (E. sveikatos) arba kitu dokumentu, patvirtinanc¢iu mokinio
kreipimosi ] asmens sveikatos prieziiiros jstaigg fakta, neteikiant diagnozés ar kity pertekliniy sveikatos
duomeny;

14.2. nepilnamecio mokinio tévy (globéjy, ripintojy) rasytiniu informavimu arba pilnamecio
mokinio raSytiniu paaiskinimu Sio Apraso nustatytais atvejais (1, 2 priedai);

14.3. sporto, kultiiros, profesinio meistriSkumo, pilietinio ugdymo, savanorystés ar kito renginio
organizatoriaus kvietimu, pazyma, dalyvio sarasu ar kitu dokumentu, patvirtinan¢iu mokinio
dalyvavimga renginyje. Kai renginj organizuoja Jstaiga arba mokinys ] ji deleguotas [staigos, pakanka
Istaigos turimo jsakymo, dalyviy saraso ar kito vidaus dokumento; papildomo mokinio prasymo
nereikalaujama;

14.4. valstybés ar savivaldybés institucijos, teismo, policijos, pedagoginés psichologinés
tarnybos, socialiniy paslaugy jstaigos ar kitos institucijos dokumentu, pagrindzianciu neatvykimo
priezastj;

14.5. pilnamecio mokinio atveju — darbdavio pazyma ar kitu dokumentu, patvirtinan¢iu netikétas
ir objektyvias su darbu susijusias aplinkybes. Iprastas darbo grafikas ar nuolatinis darbo ir mokymosi
grafiky nesuderinamumas savaime néra pateisinama neatvykimo priezastis;

14.6. kitu dokumentu ar patikima informacija apie svarbias objektyvias, nuo mokinio valios
nepriklausancias aplinkybes, pavyzdZziui, vieSojo transporto vélavima ar kitus nenumatytus eismo
sutrikimus, nelaimingg atsitikimga Seimoje, institucijos iSkvietimg, technines klilitis nuotolinio
mokymosi metu ar ekstremaliajg situacija.

15.Jei del ligos nesikreipiama | sveikatos prieZiliros jstaiga, nepilname€io mokinio tévai
(globéjai, rupintojai) arba pilnametis mokinys rasytiniu paaiSkinimu gali pateisinti ne daugiau kaip 5
mokymosi dienas per lankomumo ataskaitinj laikotarpj ir ne daugiau kaip 15 mokymosi dieny per
mokslo metus (1, 2 priedai).

16. Jei del ligos per lankomumo ataskaitinj laikotarpj praleidZziama daugiau kaip 5 mokymosi
dienos arba jei virSijama Apraso 15 punkte nustatyta mokslo mety riba, tévy (globéjy, rapintojy) ar
pilnamecio mokinio paaiSkinimo nepakanka. Pateikiama AprasSo 14.1 papunktyje nurodyta informacija.

17. Dalyvavimas [staigos organizuojamoje arba Jstaigos deleguotoje veikloje nebuvimu
nelaikomas. FElektroniniame dienyne Zzymimas dalyvavimas kitoje ugdymo veikloje remiantis
direktoriaus jsakymu arba veiklg organizavusio Istaigos darbuotojo pateiktu dalyviy sgrasu. Atskiro
mokinio prasymo ir pateisinimo $iuo atveju nereikia.

18. D¢l kity svarbiy asmeniniy priezas¢iy nepilnamecio mokinio tévy (globéjy, rupintojy) arba
pilnamecio mokinio prasSymu gali biiti pateisinamos ne daugiau kaip 3 mokymosi dienos per pusmet;.
D¢l svarbiy asmeniniy priezasCiy taip pat gali biiti pateisinamos ne daugiau kaip 5 pavienés pamokos
per pusmet]. Kai yra objektyviy ir pagristy aplinkybiy, patvirtinty dokumentais ar kita patikima
informacija, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, jvertings konkreCig situacija, gali pripazinti
pateisinamomis ir daugiau mokymosi dieny ar pavieniy pamoky.

19. Nepilnamec¢io mokinio tévai (globgjai, riipintojai) ir pilnametis mokinys elektroniniame
dienyne gali patys pateisinti pamokas tik ApraSo 15 ir 18 punktuose nustatytomis sglygomis. Jrasas
elektroniniame dienyne prilygsta 1 ar 2 priede nustatytam praSymui. Grupés vadovas patikrina, ar
pateisinimas atitinka ApraSo reikalavimus. Jei neatitinka, grupés vadovas pakeicia jo statusg ir
informuoja mokinj, o nepilnamecio mokinio atveju — ir jo tévus (globéjus, riipintojus). Apraso 15 ir 18



punktuose nustatyty panaudoty dieny apskaita elektroniniame dienyne ar kitame Istaigoje
naudojamame registre veda grupés vadovas.

20. Jei mokinys suserga ar blogai pasijunta biidamas Jstaigoje, apie iSvykima informuojamas
pamoka ar kita ugdymo veiklg vedantis darbuotojas ir grupés vadovas (jo neblnant — socialinis
pedagogas, visuomenés sveikatos priezitiros specialistas ar [staigos administracija). Nepilnamecio
mokinio 1§vykimas derinamas su jo tévais (glob¢jais, rupintojais). Pilnametis mokinys, jei jo sveikatos
buklé leidzia saugiai iSvykti, sprendimg dél iSvykimo priima savarankiskai, apie tai informaves grupés
vadova ar kitg atsakingg darbuotojg. D¢l sveikatos sutrikimo tg dieng praleistos ugdymo veiklos
pateisinamos be papildomy dokumenty; iSvykimo laikas ir aplinkybés fiksuojami elektroniniame
dienyne ar kitame Jstaigoje naudojamame registre.

21. Jei mokinys gyvena uz Raseiniy miesto riby ir d¢l vieSojo transporto tvarkara$c¢io negali laiku
atvykti | pirmasias ugdymo veiklas arba turi iSvykti joms nepasibaigus, jis apie tai informuoja grupés
vadova. Grupés vadovas patikrina susisiekimo galimybes ir teikia direktoriaus pavaduotojui ugdymui
siilymg dél leidimo. Leidimas suteikiamas raSytiniu direktoriaus pavaduotojo ugdymui sprendimu.
Leidime nurodomos konkrecios savaités dienos, atvykimo ar iSvykimo laikas, ugdymo veiklos, kuriy
mokinys negalés lankyti, leidimo galiojimo terminas ir mokinio jsipareigojimai.

21.1. Mokytojas elektroniniame dienyne pazymi faktinj mokinio nebuvima;

21.2. Kartu su leidimu mokiniui sudaromas praleisto mokymosi turinio atsiskaitymo planas (3
priedas). Jame nurodomi dalykai ar moduliai, atsiskaitymo btidas, terminai ir perzitros datos. Plang
pasiraSo mokinys, atitinkamy dalyky ar moduliy mokytojai ir grupés vadovas;

21.3. Mokinys savarankiskai pasiriipina praleisty ugdymo veikly mokomaja medziaga ir
uzduotimis, jsisavina turinj ir skirtas uzduotis pateikia mokytojui iki kitos to dalyko ar profesinio
mokymo modulio ugdymo veiklos, jeigu mokytojas ar atsiskaitymo planas nenustato kito termino;

21.4. D¢l viesojo transporto tvarkaraS¢io pagal direktoriaus pavaduotojo ugdymui suteikta
leidimg praleistos akademinés valandos laikomos pateisintomis;

21.5. Jei mokinys be pateisinamos priezasties nustatytu laiku uzduociy neatlieka ar nepateikia,
mokytojas per 2 darbo dienas informuoja grupés vadova. Grupés vadovas raStu ir zodziu primena
mokiniui apie pareigg ir nustato ne trumpesnj kaip 3 (trijy) darbo dieny terming jai jvykdyti. Jei
mokinys per §j terming pareigos nejvykdo, to dalyko ar modulio ugdymo veiklos, praleistos nuo
priminimo jteikimo dienos, laikomos nepateisintomis. Iki tos dienos praleisty akademiniy valandy
statusas nekeiciamas. Jei dél praleidimy atsirado mokymosi spragy, kartu su mokiniu sudaro praleisto
mokymosi turinio atsiskaitymo plang (3 priedas).

21.6. jeigu Apraso 21.5 papunktyje nurodytas atvejis per lankomumo ataskaitinj laikotarpj
pasikartoja du kartus arba mokinys nevykdo atsiskaitymo plano, grupés vadovas informuoja
direktoriaus pavaduotoja ugdymui. Sis per 5 darbo dienas priima sprendima leidima palikti galioti, jj
pakeisti, sustabdyti ar panaikinti. Sprendimas jteikiamas mokiniui rastu ir jsigalioja jame nurodyta
dieng. Sustabdzius ar panaikinus leidimg, nuo sprendime nurodytos dienos praleistos akademinés
valandos laikomos nepateisintomis;

21.7. Mokiniui jvykdzius atsiskaitymo plano jsipareigojimus, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
mokinio prasymu leidimg atnaujina nuo artimiausios darbo dienos;

21.8. Leidimas perzitrimas kiekvieno pusmecio pradzioje, taip pat pasikeitus vieSojo transporto
tvarkara$ciui ar kitoms svarbioms aplinkybéms. Leidimas neatleidZia mokinio nuo pareigos jsisavinti



ugdymo plane ir dalyko ar modulio programoje numatyta mokymosi turinj ir atlikti mokytojo skirtas
uzduotis.

22. Atleidimas nuo fizinio kriivio fizinio ugdymo pamokoje savaime nereiskia atleidimo nuo
pamokos. Mokinys dalyvauja pamokoje ir atlicka jo sveikatos biikle atitinkancig mokytojo skirta
veikla, iSskyrus atvejus, kai sveikatos priezitiros dokumente ar individualiame sprendime nustatyta
kitaip.

23. Praktinio mokymo, praktikos ar pameistrystés lankomuma pagal patvirtintg grafika fiksuoja
uz mokin; atsakingas praktinio mokymo mokytojas, praktikos vadovas, meistras ar kitas paskirtas
asmuo. Jei duomenys pirmiausia fiksuojami ne elektroniniame dienyne, jie Istaigai perduodami ne
reciau kaip kartg per savaite ir ne véliau kaip iki lankomumo suvestinés sudarymo termino.

24. Nuotoliniu biidu vykstancioje ugdymo veikloje dalyvavimu laikomas prisijungimas savo
vardu ir pavarde per pirmasias 5 minutes nuo veiklos pradzios ir buvimas prisijungus visg veiklos laika.
Neprisijungus arba atsijungus anksciau fiksuojamas nebuvimas. Techninés klititys pateisinamos Apraso
14.6 papunktyje nustatyta tvarka, apie jas pranesus ta pacig dieng.

25. Jei mokinys mano, kad elektroniniame dienyne jo lankomumas pazymétas neteisingai, per 3
darbo dienas nuo tada, kai apie tai suzinojo, jis kreipiasi j grupés vadova. Nustacius klaida, ji iStaisoma
ne veliau kaip per 2 darbo dienas. Jei klausimo nepavyksta iSspresti grupés vadovo lygmeniu, jj
sprendZzia direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Apie sprendimg mokinys, o kai mokinys nepilnametis —
ir jo tévai (globéjai, ripintojai), informuojami rastu el. dienyne.

26. Nebuvimas ar vélavimas, kurio Apraso 13 punkte ir 11.2 papunktyje nustatytas pateisinimo
terminas arba Apraso 21.3 papunktyje nustatytas uzduoties pateikimo terminas lankomumo ataskaitinio
laikotarpio paskuting dieng dar néra pasibaiges, nelaikomas nepateisintu. Pasibaigus terminui grupés
vadovas nustato galutinj statusg ir prireikus patikslina elektroninio dienyno duomenis. Jei patikslinimas
gali pakeisti Komisijai pateiktus duomenis ar stipendijos sprendima, grupés vadovas nedelsdamas
informuoja Komisijos pirmininkg ir toliau veikiama pagal Stipendijy aprasa.

27. Tas pats mokinio nebuvimas ar vélavimas apskaitomas vieng kartg ir vertinamas pagal §j
Aprasa.

III SKYRIUS
LANKOMUMO STEBESENA, PAGALBOS PRIEMONES IR STIPENDIJOS
MOKEJIMO RIBOJIMAS

28. Mokiniy lankomumas stebimas nuolat. 10 ir 15 procenty slenksciai skai¢iuojami uz kiekvieng
ApraSo 8.7 papunktyje nustatyta lankomumo ataskaitinj laikotarpj.

29. Grupés vadovas Komisijai iki einamojo ménesio 19 dienos pateikia pasibaigusio lankomumo
ataskaitinio laikotarpio duomenis apie mokinius, kuriems mokama mokymosi stipendija, ir kitus
stipendijos skyrimo ar mokéjimo klausimui nagrinéti reikalingus dokumentus. Jei 19 diena yra nedarbo
diena, taikomas Komisijos darbo reglamente nustatytas terminas.

30. Nepateisinty akademiniy valandy dalis skaiiuojama taip: nepateisinty akademiniy valandy
skaiCius padalijamas i§ visy mokiniui tuo laikotarpiu pagal tvarkarasti ar praktinio mokymo grafika
numatyty akademiniy valandy skaiciaus ir padauginamas is 100.



30.1. | bendra akademiniy valandy skai¢iy nejtraukiamos tik tos veiklos, kuriy mokinys
neprivaléjo lankyti.

30.2. D¢l vieSojo transporto tvarkarascio pagal Apraso 21 punktg praleistos akademinés valandos
i§ bendro valandy skaiciaus neiSimamos. | nepateisinty akademiniy valandy skaiciy jos jtraukiamos tik
Apraso 21.5 ir 21.6 papunkciuose nustatytais atvejais ir tik nuo juose nurodytos dienos.

Pavyzdys. Mokiniui per laikotarpj pagal tvarkarastj numatyta 140 akademiniy valandy, is jy
nepateisintos 16. Nepateisinty akademiniy valandy dalis: 16 : 140 x 100 = 11,4 procento. Pasiektas
10 procenty slenkstis, todél taikomas Apraso 36.1 papunktis.

31. Kiekvienas lankomumo ataskaitinis laikotarpis vertinamas atskirai. Skirtingy laikotarpiy
procentai nesumuojami, iSskyrus Apraso 8.11 papunktyje nustatyta atvejj, kai vertinamas i$ eilés
einanciy laikotarpiy seka; procentai ir $iuo atveju nesumuojami, o kiekvieno laikotarpio rodiklis
vertinamas atskirai. Jei ankstesnio laikotarpio duomenys véliau patikslinami pagal Apraso 26 punkta,
tai laikoma duomeny korekcija, o ne laikotarpiy sumavimu.

32. Pastebejes pasikartojancius nepateisintus nebuvimus arba sistemingg vélavima, grupés
vadovas nelaukia, kol bus pasiektas 10 procenty slenkstis: iSsiaiSkina priezastis, aptaria situacijg su
mokiniu, o kai mokinys nepilnametis — ir su jo tévais (globé&jais, ripintojais). Pokalbio faktas
fiksuojamas elektroniniame dienyne. Svietimo pagalba organizuojama, jei situacija kartojasi arba
pokalbio metu nustatomas pagalbos poreikis.

33. Jei mokinys be pateisinamos priezasties praleidzia 3 to paties dalyko ar modulio ugdymo
veiklas i$ eilés arba 5 tokias ugdymo veiklas per vieng lankomumo ataskaitinj laikotarpj, mokytojas per
2 darbo dienas informuoja grupés vadova. Jei dél praleidimy atsirado mokymosi spragy, mokytojas
kartu su mokiniu sudaro praleisto mokymosi turinio atsiskaitymo plang (3 priedas).

34. Jei pokalbio ir pirmyjy pagalbos priemoniy nepakanka, grupés vadovas kartu su socialiniu
pedagogu ar kitu Svietimo pagalbos specialistu ir mokiniu sudaro lankomumo gerinimo plang (4
priedas). Plane nurodomi konkretiis veiksmai, atsakingi asmenys, terminai ir perzitiros data.

35. Lankomumo duomeny poveikis mokymosi stipendijos mokéjimui nustatomas pagal galiojantj
Istaigos Mokiniy stipendijy mokéjimo ir kitos materialinés paramos teikimo tvarkos aprasa. Profesinio
mokymo ar mokymosi sutarties nuostatos taikomos tiek, kiek jos susijusios su mokinio lankomumo
pareigomis.

36. Pasiekus nepateisinty akademiniy valandy dalies slenkstj taikomos Sios pakopos:

36.1. 10 procenty ir daugiau, bet maziau kaip 15 procenty — grupés vadovas pateikia mokiniui
ra$ytinj jspéjima (5 priedas), o jei mokinys nepilnametis, informuoja jo tévus (globéjus, riipintojus). Si
pakopa taikoma visiems mokiniams;

36.2. 15 procenty ir daugiau — papildomai prie ApraSo 36.1 papunktyje nustatyty veiksmy:
mokiniui, kuriam mokama mokymosi stipendija, grupés vadovas pateikia lankomumo suvesting
Komisijai, kuri Stipendijy apraSe nustatyta tvarka svarsto mokymosi stipendijos mokéjimo nutraukima
atitinkamam mokéjimo laikotarpiui; mokiniui, kuriam stipendija nemokama, grupés vadovas kartu su
Svietimo pagalbos specialistu sudaro lankomumo gerinimo plang (4 priedas);

36.3. nustaCius sistemingg nelankymg — veikiama pagal Apraso 55 arba 58 punktus,
neatsizvelgiant | tai, ar mokiniui mokama mokymosi stipendija.

37. Skai¢iuojant nepateisintas akademines valandas, vélavimai vertinami pagal Apraso 8.9
papunktj.



38. Kai nepateisinty akademiniy valandy dalis pasiekia 10 procenty, grupés vadovas per 2 darbo
dienas pateikia mokiniui rasytinj jsp€jima elektroniniame dienyne. Jei mokinys nepilnametis, tuo paciu
terminu informuojami jo tévai (glob¢jai, riipintojai). Ispéjimas taikomas visiems mokiniams ir
saugomas kaip lankomumo kontrolés dokumentas (5 priedas)

39. Kai nepateisinty akademiniy valandy dalis pasiekia 15 procenty, grupés vadovas, jei raSytinis
1spéjimas dar nepateiktas, ji pateikia ir kartu su Svietimo pagalbos specialistu uztikrina lankomumo
gerinimo plano sudarymg ar perzitira (4 priedas). Jei mokiniui mokama mokymosi stipendija,
lankomumo suvestiné ir kiti reikalingi duomenys pateikiami Komisijai, o mokiniui suteikiama
galimybé paaiskinti aplinkybes rastu arba Komisijos posédyje. Kai mokinys nepilnametis, apie
taikomas priemones, o stipendijos svarstymo atveju — ir apie svarstymg, informuojami jo tévai
(globgjai, riipintojai).

IV SKYRIUS
ATSAKINGI ASMENYS, JU PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

40. Visi mokiniai, nepriklausomai nuo amziaus, privalo:

40.1. punktualiai ir reguliariai lankyti pamokas ir kitas privalomas ugdymo veiklas;

40.2. negalédami atvykti, laiku pranesti apie neatvykimg ir pateikti jo pagrindima;

40.3. savavaliSkai nepalikti pamoky ar kity privalomy ugdymo veikly. Nepilnametis mokinys
ugdymo veikly metu i§ Istaigos gali iSvykti tik gaves grupés vadovo (jo nebiinant — socialinio
pedagogo, visuomenés sveikatos prieziliros specialisto ar Istaigos administracijos) leidimg. Pilnametis
mokinys apie iSvykima informuoja grupés vadova arba ugdymo veikla vedantj mokytoja; praleistos
ugdymo veiklos pateisinamos bendra Aprase nustatyta tvarka;

40.4. bendradarbiauti su grupés vadovu, mokytojais ir Svietimo pagalbos specialistais sprendziant
lankomumo problemas;

40.5. mokytojo nustatyta tvarka jsisavinti ir, kai nustatyta, atsiskaityti uz dél nebuvimo praleista
mokymosi turinj;

40.6. vykdyti sudarytuose atsiskaitymo ar individualiuose lankomumo gerinimo planuose
nustatytus susitarimus.

41. Pilnametis mokinys papildomai privalo:

41.1. asmeniskai pranesti grupés vadovui apie neatvykimg ir pats pateikti neatvykimag
pagrindziancius dokumentus ar paaiskinimus;

41.2. pranesti grupés vadovui apie kreipimasi j asmens sveikatos priezitiros jstaigg fakta, kai dél
ligos ar apsilankymo pas gydytoja per lankomumo ataskaitinj laikotarpj praleidziama daugiau kaip 5
mokymosi dienos arba Apraso 15 punkte nustatyta mokslo mety riba;

41.3.jei 1S anksto zinoma, kad dél gydymo, sanatorinio gydymo ar kitos svarbios priezasties
mokinys nedalyvaus ugdymo veiklose, apie tai pranesti grupés vadovui i§ karto, kai tik aplinkybés
tampa zinomos, o jei jmanoma — ne véliau kaip pries 5 darbo dienas. Planines asmenines keliones
rekomenduojama planuoti mokiniy atostogy metu.

42. Nepilnamecio mokinio tévai (globé¢jai, riipintojai), veikdami geriausiais vaiko interesais:

42.1. uztikrina mokinio punktualy ir reguliary pamoky lankyma bei bendradarbiauja su [staiga
sprendZiant lankomumo problemas;



42.2. apie mokinio neatvykima informuoja grupés vadova $io Apraso 12 punkte nustatyta tvarka;

42 3. pateikia neatvykimg pateisinan¢ig informacija ar dokumentus Siame ApraSe nustatytais
terminais;

42.4.ne reCiau kaip karta per savaite susipazjsta su mokinio lankomumo duomenimis
elektroniniame dienyne ir atsako j [staigos praneSimus;

42.5. kilus lankomumo problemoms dalyvauja grupés vadovo, Svietimo pagalbos specialisty ar
administracijos organizuojamuose pokalbiuose ir, esant poreikiui, jgyvendina sutartas pagalbos
priemones;

42.6. pagal galimybes planuoja vaiko sveikatos priezitiros ar kitus asmeninius reikalus ne
pamoky metu;

42.7. jei 1§ anksto Zinoma, kad nepilnametis mokinys dé¢l gydymo, sanatorinio gydymo ar kitos
svarbios priezasties nedalyvaus ugdymo veiklose, apie tai pranesa grupés vadovui i§ karto, kai tik
aplinkybés tampa Zinomos, o jei jmanoma — ne véliau kaip pries 5 darbo dienas. Seimos poilsj ir
planines keliones rekomenduojama planuoti mokiniy atostogy metu.

43. Bendrojo ugdymo dalyky ir profesijos mokytojai:

43.1. tiksliai ir laiku fiksuoja mokinio dalyvavima, nebuvima ir vélavima elektroniniame dienyne,
o vélavimo atveju — faktinj atvykimo laikg ApraSo 11 punkte nustatyta tvarka;

43.2. Apraso 33 punkte nustatytais atvejais informuoja grupés vadova apie pasikartojantj
konkretaus dalyko ar modulio nelankyma;

43.3. jei dél praleisty ugdymo veikly mokiniui atsiranda mokymosi spragy, kartu su mokiniu
sudaro praleisto mokymosi turinio atsiskaitymo plang (3 priedas) ir jvertina, ar jis jvykdytas;

43.4. mokymosi pasiekimus vertina atskirai nuo lankomumo: neatlikta uzduotis ar neatsiskaitytas
mokymosi turinys savaime néra pagrindas praleista ugdymo veikla laikyti nepateisinta. Vienintelé
iSimtis — ApraSo 21 punkte nustatytas leidimas dél vieSojo transporto tvarkarascio, kai atsiskaitymo
pareiga yra Sio leidimo salyga; Siuo atveju mokytojas Apraso 21.5 papunktyje nustatyta tvarka
informuoja grupés vadova.

44. Grupés vadovas:

44.1. Siame ApraSe nustatyta apimtimi veikia kaip direktoriaus jgaliotas asmuo, vertina mokinio
vélavimo ir neatvykimo pagrindimus bei priima sprendimg dél jy pateisinimo, i§skyrus atvejus, kuriuos
Sis ApraSas priskiria direktoriaus pavaduotojo ugdymui kompetencijai; stebi grupés mokiniy
lankomumag ir uztikrina, kad praleidimai biity pateisinami pagal Aprase nustatytus kriterijus;

44.2. nepilnameciui mokiniui neatvykus ir t€vams (glob¢jams, ripintojams) nepranesus, tg pacia
dieng informuoja tévus (globéjus, ripintojus) apie mokinio neatvykimg ar savavaliska i$¢jimag i
pamokuy;

44 3. gaves Siame ApraSe nustatytg vélavimg ar neatvykimag pagrindziancig informacijg arba
dokumentus, ne véliau kaip per 2 darbo dienas priima sprendimg dél pateisinimo ir prireikus patikslina
lankomumo statusg elektroniniame dienyne;

44 4. tikrina mokinio ar tévy (globéjy, ripintojy) elektroniniame dienyne savarankiskai pateikty
pateisinimy pagrjstuma ir veda ApraSo 19 punkte nurodyta panaudoty dieny apskaita;

44.5. sistemina ir saugo pateisinimo dokumentus bei kitus lankomumo kontrol¢ pagrindziancius
jraSus [staigos dokumenty valdymo tvarka;
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44.6. reguliariai perziliri grupés lankomumo duomenis, o pastebéjes problemg aiSkinasi jos
priezastis ir pradeda ankstyvasias pagalbos priemones;

44.7. karta per lankomumo ataskaitinj laikotarpj atlicka Apraso 8.9 papunktyje nustatyta
vélavimy prilyginima;

44 8. administruoja ApraSo 21 punkte nustatyta leidima dél vieSojo transporto: patikrina
susisiekimo aplinkybes, teikia direktoriaus pavaduotojui ugdymui sitilymag dél leidimo, gauna i§
mokytojy informacijg apie uzduociy atlikimag ir pagal Apraso 21.4 — 21.6 papunkcius nustato praleisty
akademiniy valandy statusg;

44.9. iki kiekvieno ménesio 19 dienos Komisijai pateikia pasibaigusio lankomumo ataskaitinio
laikotarpio duomenis apie mokinius, kuriems mokama mokymosi stipendija, ir kitus stipendijos
skyrimo ar moké¢jimo klausimui nagrinéti reikalingus duomenis bei dokumentus. Jei 19 diena yra
nedarbo diena, taitkomas Komisijos darbo reglamente nustatytas terminas;

44.10. jei po suvestinés pateikimo lankomumo duomenys patikslinami ir tai gali turéti jtakos
stipendijos sprendimui, nedelsdamas informuoja Komisijos pirmininka;

44.11. esant poreikiui kviecia mokinj ir, kai mokinys nepilnametis, jo tévus (globéjus, riipintojus)
1 individualy pokalbj, jtraukia Svietimo pagalbos specialistus;

44.12. pasiekus 10 procenty slenkstj pateikia mokiniui rasytinj jsp€jimg, o pasiekus 15 procenty
slenkstj uztikrina lankomumo gerinimo plano sudarymg ar perZiiirg; jei mokiniui mokama mokymosi
stipendija, 15 procenty slenkscio atveju papildomai pateikia reikalingus duomenis Komisijai;

44.13. gin¢ytinus lankomumo, pateisinimo ar lankomumo duomeny tikslinimo atvejus perduoda
spresti direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

45. Bendrabucio darbuotojai, pasteb¢je, kad bendrabutyje gyvenantis mokinys neiSvyko i
pamokas, savavaliSkai grjZo | bendrabut] pamoky metu ar sistemingai nelanko ugdymo veikly, apie tai
nedelsdami informuoja grupés vadova ir, kai reikia, bendradarbiauja su Svietimo pagalbos specialistais.

46. Svietimo pagalbos specialistai:

46.1. kartu su grupés vadovu vertina lankomumo problemy priezastis ir pagalbos poreiki;

46.2. pagal kompetencija teikia mokiniui socialing, psichologing, pedagoging ar kita pagalba;

46.3. esant poreikiui dalyvauja sudarant individualy lankomumo gerinimo ir jsipareigojimy plang
(4 priedas), stebi jo jgyvendinimg ir fiksuoja rezultatus;

46.4. nepilnamecio mokinio atveju bendradarbiauja su tévais (glob¢jais, riipintojais), socialiniais
darbuotojais ir kitomis institucijomis, kai to reikia vaiko interesams uztikrinti;

46.5. individualiy pokalbiy su mokiniu daZznuma nustato pagal mokinio situacijg ir, jei sudaromas
planas, jij nurodo plane.

47. Vaiko gerovés komisija nagrinéja nepilnameciy mokiniy sisteminio nelankymo atvejus, kai
grupés vadovo ir Svietimo pagalbos specialisty taikyty priemoniy nepakanka, ir siiilo tolesnes pagalbos
priemones.

48. Pilnameciy mokiniy sisteminio nelankymo atvejai sprendZiami individualiai, dalyvaujant
mokiniui, grupés vadovui, Svietimo pagalbos specialistui, skyriaus vedéjui ir, kai reikia, direktoriaus
pavaduotojui ugdymui. Pilnamecio mokinio lankomumo klausimas vien dél lankomumo neteikiamas
Vaiko geroveés komisijai.

49. Skyriy vedéjai:

49.1. analizuoja grupiy lankomumo duomenis ir taikyty priemoniy rezultatus;
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49.2. organizuoja susitikimus su grupés vadovu, mokiniu ir, kai mokinys nepilnametis, jo tévais
(globéjais, rupintojais), kai lankomumo situacija nesikeicia.

50. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

50.1. koordinuoja Apraso jgyvendinimg ir vienoda lankomumo procediiry taikyma, o Siame
ApraSe nustatytais atvejais priima sprendimus dé¢l i§imtiniy lankomumo pateisinimo ar leidimy atvejy;

50.2. sprendzia grupés vadovo perduotus ginCytinus pateisinimo ir lankomumo duomeny
tikslinimo atvejus;

50.3. vertina sisteminio nelankymo atvejus ir, kai mokinys nepilnametis bei iSnaudotos Jstaigos
Svietimo pagalbos priemonés, inicijuoja teisés aktuose numatyta bendradarbiavima su savivaldybés
institucijomis ar kitomis kompetentingomis jstaigomis;

50.4. pilnamecio mokinio atveju, iSnaudojus pagalbos ir susitarimo priemones, organizuoja
situacijos perzitirg dél tolesnio profesinio mokymo sutarties vykdymo teisé€s akty ir sutarties nustatyta
tvarka.

50.5. pasibaigus pusmeciui teikia direktoriui apibendrinamajg Istaigos lankomumo ataskaitg.

V SKYRIUS
PRIEMONES JSTAIGOS LANKOMUMUI UZTIKRINTI

51. Lankomumo problema sprendziama nuosekliai: pirmiausia taikomos III skyriuje nustatytos
pokalbio, susitarimo ir pagalbos priemonés. Formalios poveikio priemonés taikomos, kai pagalbos
nepakanka arba pasiekiami Aprase nustatyti lankomumo slenksciai.

52. Pasikartojanciy nepateisinty nebuvimy arba sistemingo vélavimo atveju taikomos Apraso 32—
34 punktuose nustatytos ankstyvosios pagalbos priemongs.

53. Kai nepateisinty akademiniy valandy dalis pasiekia 10 procenty, veikiama pagal Apraso 36.1
papunktj ir 38 punktg (raSytinis jspéjimas).

54. Kai nepateisinty akademiniy valandy dalis pasiekia 15 procenty, veikiama pagal Apraso 36.2
papunktj, o jei mokiniui mokama mokymosi stipendija — ir pagal Stipendijy aprasa.

55. Jei nustatomas nepilnamecio mokinio sistemingas nelankymas ir ankstesnés priemonés
nepadeda, jo situacija teikiama Vaiko geroveés komisijai. Mokinio iki 16 mety atvejis nagrinéjamas
prioritetine tvarka.

56. Jei po Vaiko geroves komisijos rekomenduoty priemoniy nepilnamecio mokinio lankomumas
negeréja, [staiga, atsizvelgdama ] konkreCig situacijg ir teisés akty reikalavimus, kreipiasi |
savivaldybés tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriy ar kita kompetentingg institucija dél
koordinuotos pagalbos.

57. Jeigu [staiga turi pagristos informacijos apie galimg nepilnamecio mokinio teisiy ar geriausiy
interesy pazeidima, pagal kompetencija informuojama Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo
tarnyba ar jos teritorinis skyrius.

58. Jei nustatomas pilnamecio mokinio sistemingas nelankymas ir jis tesiasi po individualaus
pokalbio, pagalbos ir rasSytinio jsp¢jimo, situacija svarstoma kartu su skyriaus vedéju ir direktoriaus
pavaduotoju ugdymui. Sprendimai dél profesinio mokymo sutarties vykdymo ar nutraukimo gali biiti
priilmami tik teisés akty, sutarties ir Jstaigos vidaus dokumenty nustatyta tvarka, jvertinus mokinio
paaiskinimg ir jam taikytas pagalbos priemones.
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59. Mokiniai, per pusmet] neturéje nepateisinty nebuvimy ir nepateisinty vélavimy bei atsakingai
vykde mokymosi jsipareigojimus, gali biiti skatinami Mokiniy elgesio ir vidaus tvarkos taisyklése
nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS IR DOKUMENTU SAUGOJIMAS

60. Tvarkant lankomumg renkami tik tie mokinio ir, kai taikoma, jo tévy (globéjy, rupintojy)
asmens duomenys, kurie bitini neatvykimo prieZasCiai pagristi, lankomumui apskaityti, pagalbai
organizuoti ir su stipendijy procesu susijusioms pareigoms vykdyti.

61. Sveikatos duomenys renkami tik tiek, kiek biitina lankomumo pateisinimo ir ugdymo
organizavimo tikslams. [staigai pakanka informacijos apie kreipimagsi ;] asmens sveikatos priezitiros
jstaigg ar mokiniui taikomus ugdymo apribojimus. Diagnozés ar kity su lankomumo sprendimu
nesusijusiy sveikatos duomeny nereikalaujama.

62. Lankomumg pagrindZiantys dokumentai, jsp¢jimai, planai, suvestinés ir kiti dokumentai
saugomi elektroniniame dienyne, DBSIS ar kituose [staigos nustatytuose registruose dokumentacijos
plane nustatytais terminais ir laikantis asmens duomeny apsaugos reikalavimy.

63. Prieiga prie lankomumo ir pateisinimo dokumenty turi tik tie darbuotojai ir Komisijos nariai,
kuriems $ie duomenys biitini jy funkcijoms atlikti.

64. Mokiniai ir nepilnameciy mokiniy tévai (globé¢jai, riipintojai) apie jy asmens duomeny
tvarkyma informuojami Bendrojo duomeny apsaugos reglamento nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

65. Aprasa tvirtina Jstaigos direktorius, suderings su Istaigos taryba.

66. Aprasas jsigalioja nuo jo patvirtinimo direktoriaus jsakymu dienos, jeigu direktoriaus
jsakyme nenustatyta vélesné jsigaliojimo data.

67. Aprasas skelbiamas [staigos interneto svetain¢je www.rtvim.lt.

68. Mokinius su ApraSu ir jo pakeitimais rastiSkai supazindina grupiy vadovai. Nepilnameciy
mokiniy tévai (globéjai, ripintojai) informuojami elektroniniame dienyne, pateikiant nuoroda j
galiojancig ApraSo redakcija.

69. Darbuotojai, kuriems Siame ApraSe nustatytos funkcijos, su ApraSu ir jo pakeitimais
supazindinami Jstaigoje nustatyta tvarka.

70. Uz Apraso vykdymg pagal kompetencija atsako mokiniai, nepilnamec¢iy mokiniy tévai
(globé¢jai, rupintojai), mokytojai, grupiy vadovai, praktinio mokymo vadovai, bendrabucio darbuotojai,
Svietimo pagalbos specialistai, skyriy vedéjai ir [staigos administracija.

71. Aprasas perzilrimas ir atnaujinamas pasikeitus teisés aktams ar su juo susijusiems Jstaigos
dokumentams, pasikeitus Komisijos darbo reglamentui ar elektroninio dienyno funkcijoms, taip pat
praktikoje pasteb¢jus, kad kuri nors nuostata yra neaiski ar neveikia tinkamai.

SUDERINTA
Viesosios jstaigos Raseiniy technologijos ir verslo mokyklos tarybos
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Viesosios istaigos Raseiniy technologijos
ir verslo mokyklos Pamoky lankomumo
apskaitos tvarkos apraSo

1 priedas

(tévy (globéjy, riipintojy) vardas, pavarde)

(telefono numeris, elektroninio pasto adresas)

grupés vadovui (-ei)

PRASYMAS (PAAISKINIMAS)
DEL PRALEISTU UGDYMO VEIKLU PATEISINIMO

20 m. d.
Raseiniai

Prasau pateisinti mokinio (-€s)

(mokinio vardas, pavardée, grupé)
praleistas ugdymo veiklas nuo 20 m. d.iki20  m. d., 18
Viso mokymosi dieny ( akademiniy valandy).
Praleidimo pagrindas (pazyméti):
[ liga, nesikreipiant j asmens sveikatos priezitiros jstaigg — Apraso 15 punktas (ne daugiau kaip 5
mokymosi dienos per lankomumo ataskaitinj laikotarpj ir ne daugiau kaip 15 mokymosi dieny per
mokslo metus)
[ kita svarbi asmeniné prieZastis — ApraSo 18 punktas (iki 3 mokymosi dieny ir iki 5 pavieniy pamoky
per pusmetj)
Praleidimo prieZastys:

Patvirtinu, kad Siame prasyme pateikta informacija yra tiksli ir atitinka faktines aplinkybes.

(parasas) (vardas, pavard¢)
Istaigos tvarkomy asmens duomeny tikslas — mokiniy lankomumo apskaita, kontrolé ir pagalbos

organizavimas. Duomenys saugomi [staigos dokumentacijos plane nustatyta terming. ISsami
informacija apie duomeny tvarkyma skelbiama [staigos interneto svetaing¢je.
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Viesosios istaigos Raseiniy technologijos
ir verslo mokyklos Pamoky lankomumo
apskaitos tvarkos apraSo

2 priedas

(mokinio vardas, pavardé, grupé)

(telefono numeris, elektroninio pasto adresas)

grupés vadovui (-ei)

PRASYMAS (PAAISKINIMAS)
DEL PRALEISTU UGDYMO VEIKLU PATEISINIMO

20 m. d.
Raseiniai
Prasau pateisinti mano praleistas ugdymo veiklas nuo 20 m. d. iki 20 m.
d., 1§ viso mokymosi dieny ( akademiniy valandy).

Praleidimo pagrindas (pazyméti):

O] liga, nesikreipiant j asmens sveikatos priezitiros jstaigg — Apraso 15 punktas (ne daugiau kaip 5
mokymosi dienos per lankomumo ataskaitinj laikotarpj ir ne daugiau kaip 15 mokymosi dieny per
mokslo metus)

[ kita svarbi asmeniné priezastis — Apraso 18 punktas (iki 3 mokymosi dieny ir iki 5 pavieniy pamoky
per pusmetj)

O] objektyvios ir i§ anksto nenumatytos su darbo santykiais susijusios aplinkybés — Apraso 14.5
papunktis (pridedamas pagrindziantis dokumentas)

Praleidimo priezastys:

Patvirtinu, kad Siame prasyme pateikta informacija yra tiksli ir atitinka faktines aplinkybes.

(parasas) (vardas, pavarde)
Istaigos tvarkomy asmens duomeny tikslas — mokiniy lankomumo apskaita, kontrolé ir pagalbos

organizavimas. Duomenys saugomi [staigos dokumentacijos plane nustatyta terming. ISsami
informacija apie duomeny tvarkyma skelbiama Jstaigos interneto svetainéje.
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Viesosios istaigos Raseiniy technologijos
ir verslo mokyklos Pamoky lankomumo
apskaitos tvarkos apraSo

3 priedas

VIESOJI ISTAIGA RASEINIU TECHNOLOGIJOS IR VERSLO MOKYKLA
PRALEISTO MOKYMOSI TURINIO ATSISKAITYMO PLANAS

20 m. d.
Raseiniai
Mokinys (-¢): Grupe:
Mokomasis dalykas (modulis):

Plano sudarymo pagrindas (pazyméti): L1 Apraso 33 punktas [ Apraso 21.2 papunktis (leidimas dél
viesojo transporto, data ir Nr. )

Plano galiojimo laikotarpis: nuo iki

Atsiskaitymo periodisSkumas:
Plano vykdymo perziiiros data:

Eil. Nr. Tema / uzduotis Atsiskaitymo data Ivykdymo Zyma /
pastabos
1
2
3
4
5
6
7
Mokytojas
(parasas) (vardas, pavard¢)
Mokinys
(parasas) (vardas, pavard¢)

Grupés vadovas

(parasas) (vardas, pavardé)
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Viesosios istaigos Raseiniy technologijos
ir verslo mokyklos Pamoky lankomumo
apskaitos tvarkos apraSo

4 priedas

VIESOJI ISTAIGA RASEINIU TECHNOLOGIJOS IR VERSLO MOKYKLA
MOKINIO LANKOMUMO GERINIMO IR ISIPAREIGOJIMU PLANAS

Mokinys (-¢):

20 m. d.
Raseiniai

Grupe:

Nustatyta lankomumo problema / pagrindinés prieZastys:

Plano galiojimo laikotarpis: nuo iki

Individualiy pokalbiy daznumas:
Plano vykdymo perziiiros data:

Terminas / Derdii
Eil. Nr. Susitarimas / priemoné Atsakingas erminas / perziuros
data

1

2

3

4

5

6

7
Plano perzitiros rezultatas:
Socialinis pedagogas / kitas specialistas

(parasas) (vardas, pavardé)
Grupés vadovas
(vardas, pavardé)
Mokinys
(parasas) (vardas, pavardé)
Tévai (globéjai, ripintojai), kai mokinys nepilnametis
(parasas) (vardas, pavardé)
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Viesosios istaigos Raseiniy technologijos
ir verslo mokyklos Pamoky lankomumo
apskaitos tvarkos apraSo

5 priedas

RASYTINIS ISPEJIMAS DEL LANKOMUMO

Mokinys:
Grupe / klasé: Isp¢jimo data:
Ataskaitinis laikotarpis: nuo 20 m. mén. 19 d. iki 20 m. mén.
18 d. imtinai.

Nepateisinty akademiniy valandy skaicius: 18 pagal tvarkara$tj numatyty
akademiniy valandy.

Nepateisinty akademiniy valandy dalis: proc.

Nustatytos aplinkybés / lankomumo pazeidimas:

Mokinys jsp¢jamas, kad nesilaikant lankomumo reikalavimy gali buti taikomos Siame Aprase,
profesinio mokymo ar mokymosi sutartyje ir, kai taikoma, Stipendijy aprase nustatytos pasekmés.
Sutarti tolesni veiksmai:

Grupés vadovas

(parasas) (vardas, pavarde)

Mokinys

(parasas) (vardas, pavardé)

Tévai (globéjai, riipintojai), kai mokinys nepilnametis

(parasas) (vardas, pavardé)
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Viesosios istaigos Raseiniy technologijos
ir verslo mokyklos Pamoky lankomumo
apskaitos tvarkos apraSo

6 priedas

ATMINTINE MOKYTOJUI
Lankomumo fiksavimas, vélavimy Zyméjimas ir informavimo pareigos

1. Kasdiené pareiga

- Tq pacia dieng. Mokinio dalyvavima, nebuvimg ir vélavimg elektroniniame dienyne pazymite tg
pacig diena, kai vyksta ugdymo veikla (10 p.).

- Klaidos taisymas. NustaCius klaida, jrasas iStaisomas pagal faktine situacijag. Po lankomumo
suvestinés pateikimo jraSus tikslina tik grupés vadovas arba direktoriaus pavaduotojas ugdymui (10
p.).

2. Vélavimo Zyméjimas (11 p.)

- Kaip. Vélavimas zymimas raide ,,p%, o skiltyje ,,Pastaba mokiniui“, pasirinkus jraSo tipa ,,Kita®,
nurodomas faktinis mokinio atvykimo laikas.

— Ilgiau kaip 10 min. Papildomai trumpai nurodomos mokinio pateiktos vélavimo aplinkybés.

—Jrao pobiidis. Sis jrafas yra informacinis ir elgesio pastaba nelaikomas. Atvykes mokinys
dalyvauja likusioje ugdymo veiklos dalyje.

— Sprendimas. D¢l vélavimo pateisinimo sprendzia grupés vadovas — ne mokytojas. Vélavimy
prilyginima nepateisintoms valandoms kartg per laikotarpj atlieka grupés vadovas.

3. Kada per 2 darbo dienas informuojate grupés vadovg

— Mokinys be pateisinamos priezasties praleido 3 to paties dalyko ar modulio ugdymo veiklas i$ eilés
arba 5 tokias veiklas per vieng lankomumo ataskaitinj laikotarpj (33 p.).

— Mokinys, turintis leidimg dél vieSojo transporto tvarkaras¢io, be pateisinamos priezasties laiku
neatlieka ar nepateikia skirty uzduociy (21.5 p.).

4. Atsiskaitymo planas (3 priedas)

—Jei dél praleisty veikly mokiniui atsirado mokymosi spragy, kartu su mokiniu sudarote praleisto
mokymosi turinio atsiskaitymo plang ir jvertinate, ar jis jvykdytas (43.3 p.).

5. Vertinimas ir lankomumas — atskiri dalykai (43.4 p.)

-~ Mokymosi pasiekimai vertinami atskirai nuo lankomumo. Neatlikta uZzduotis ar neatsiskaitytas
mokymosi turinys savaime néra pagrindas praleistg ugdymo veiklg laikyti nepateisinta.

— Vienintelé iSimtis — 21 p. nustatytas leidimas dél vieSojo transporto tvarkarasc¢io, kai atsiskaitymo
pareiga yra leidimo salyga.

6. Atskiri atvejai

— Nuotoliné veikla. Dalyvavimu laikomas prisijungimas savo vardu ir pavarde per pirmgsias 5
minutes nuo veiklos pradzios ir buvimas prisijungus visg veiklos laikg (24 p.).

— Fizinis ugdymas. Atleidimas nuo fizinio kriivio savaime nereiskia atleidimo nuo pamokos —
mokinys dalyvauja ir atlieka jo sveikatos biikle atitinkancig veiklg (22 p.).

— Susirgus Istaigoje. Informuojamas grupés vadovas; tos dienos praleistos veiklos pateisinamos be
papildomy dokumenty (20 p.).

20



— Praktinis mokymas. Lankomuma fiksuoja atsakingas praktinio mokymo mokytojas, praktikos
vadovas ar meistras; jei duomenys fiksuojami ne dienyne, Istaigai perduodami ne reciau kaip karta
per savaite (23 p.).

7. Asmens duomenys

— Nereikalaujama diagnozés ar kity su lankomumo sprendimu nesusijusiy sveikatos duomeny —
pakanka informacijos apie kreipimosi j sveikatos prieziiiros jstaigg faktg (61 p.).

8. Ataskaitinis laikotarpis

- nuo ankstesnio ménesio 19 d. iki einamojo meénesio 18 d. (8.7. p).

Atmintiné yra informacinio pobiidzio. Ji netrumpina ir nekeicia Apraso nuostaty, gincytinu atveju
taikomas Apraso tekstas. Skliaustuose — Apraso punktai.
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Viesosios istaigos Raseiniy technologijos
ir verslo mokyklos Pamoky lankomumo
apskaitos tvarkos apraSo

7 priedas

ATMINTINE GRUPES VADOVUI
Sprendimai dél pateisinimo, terminai, reakcijos pakopos ir duomenys Komisijai

1. Jusuy kompetencija (44.1 p.)

— Siame Aprase nustatyta apimtimi veikiate kaip direktoriaus jgaliotas asmuo: vertinate vélavimo ir
neatvykimo pagrindimus ir priimate sprendimg dél jy pateisinimo.

— Ginfytinus atvejus (pateisinimo, duomeny tikslinimo, pavéluoto pagrindimo) perduodate
direktoriaus pavaduotojui ugdymui (13, 44.13 p.).

2. Terminai

Veiksmas Terminas
Nepilnameciui neatvykus, kai tévai nepranesé — informuoti tévus Ta pacia dieng (44.2)
Sprendimas dél vélavimo ar neatvykimo pateisinimo Per 2 darbo dienas (44.3)
Lankomumo klaidos iStaisymas Per 2 darbo dienas (25)
Rasytinis jsp¢jimas pasiekus 10 proc. (5 priedas) Per 2 darbo dienas (38)
Duomenys Komisijai apie stipendijg gaunancius mokinius Iki ménesio 19 d. (29)
Vélavimo priezasties pateikimas grupés vadovui Per 3 darbo dienas nuo

vélavimo (11.2)

Vélavimy prilyginimas nepateisintoms valandoms (8.9) Kartg per laikotarpj (44.7)

3. Nuolatiné apskaita

— SavarankiSki pateisinimai. Tikrinate mokinio ar tévy (globéjy, ripintojy) dienyne pateikty
pateisinimy pagrjstuma; neatitinkancio reikalavimy pateisinimo statusa pakeiCiate ir apie tai
informuojate (19 p.).

- Panaudoty dieny apskaita. Vedate 15 p. (iki 5 mokymosi dieny per laikotarpj ir iki 15 dieny per
mokslo metus) ir 18 p. (iki 3 mokymosi dieny ir iki 5 pavieniy pamoky per pusmetj) limity apskaita
(19,44.4 p.).

— Dokumentai. Sisteminate ir saugote pateisinimo dokumentus bei kitus lankomumo kontrole
pagrindZiancius jrasus (44.5 p.).

— Po suvestinés. Jei duomeny patikslinimas gali pakeisti Komisijai pateiktus duomenis ar stipendijos
sprendimg, nedelsdami informuojate Komisijos pirmininkg (26, 44.10 p.).

— Ataskaitinis laikotarpis. Nuo ankstesnio ménesio 19 d. iki einamojo ménesio 18 d. (8.7. p).

4. Vélavimy administravimas (11, 8.9 p.)

— Sprendimas dél pateisinimo. Vélavimas gali buti pateisinamas, kai mokinys, o nepilnamecio
mokinio atveju — jo tévai (globéjai, rupintojai), ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo vélavimo
dienos pateikia patikimg informacijag apie objektyvig vélavimo priezast]. Jverting pateikta
informacija, patikslinate vélavimo statusa elektroniniame dienyne (11.2, 11.4 p.).
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— Objektyvia priezastimi gali biiti laikomas vieSojo transporto vélavimas ar kiti nenumatyti eismo
sutrikimai, netikétas sveikatos sutrikimas, eismo jvykis, ekstremali situacija, mokinio dalyvavimas
Istaigos organizuojamoje ar su jos veikla susijusioje veikloje, taip pat kita nuo mokinio valios
nepriklausanti aplinkybé (11.3 p.).

— Pateisinti vélavimai j sistemingo vélavimo skai¢iy nejtraukiami (11.4 p.).

— Prilyginimas. Sistemingas vélavimas — daugiau kaip 3 nepateisinti vélavimai per vieng ataskaitinj
laikotarpi. Ketvirtaji ir kiekvieng paskesnj nepateisintg vélavima prilyginate vienai nepateisintai
akademinei valandai; prilyginimg atliekate kartg per laikotarpj (8.9, 11.6, 44.7 p.).

— Itraukimas | rodiklj. Prilyginimo rezultatg jvertinate prie§ nustatydami nepateisinty akademiniy
valandy dalj, t. y. pries spresdami, ar pasiektas 10 ar 15 proc. slenkstis (30, 37 p.).

5. Reakcijos pakopos

— Ankstyvoji reakcija (32 p.). Pasteb&je pasikartojancius nepateisintus nebuvimus (>3 Kkartai
skirtingomis dienomis) ar sistemingg vélavimg (>3 vélavimai per laikotarpj), nelaukiate 10 proc.:
aiskinatés priezastis, kalbatés su mokiniu, o nepilnamecio atveju — ir su tévais; pokalbio faktg
fiksuojate dienyne.

—~10 proc. ir daugiau. RaSytinis jsp¢jimas (5 priedas); nepilnamecio atveju tuo paciu terminu
informuojami tévai. Taikoma visiems mokiniams (36.1, 38 p.).

- 15 proc. ir daugiau. Papildomai: su Svietimo pagalbos specialistu sudaromas ar perzilirimas
lankomumo gerinimo planas (4 priedas); stipendija gaunancio mokinio atveju — suvestiné Komisijai
ir mokiniui suteikiama galimybé paaiSkinti aplinkybes (36.2, 39 p.).

- Sistemingas nelankymas (=10 proc. kiekviename i§ dviejy 1§ eilés einanciy laikotarpiy):
nepilnamecio atvejis teikiamas Vaiko gerovés komisijai, iki 16 m. — prioritetine tvarka (55 p.);
pilnamecio atvejis svarstomas su skyriaus vedéju ir direktoriaus pavaduotoju ugdymui (58 p.).

6. Leidimas dél vieSojo transporto tvarkarascio (21, 44.8 p.)

— Patikrinate susisiekimo aplinkybes ir teikiate direktoriaus pavaduotojui ugdymui sitilyma dél
leidimo; uztikrinate atsiskaitymo plano (3 priedas) sudaryma; gaunate i§ mokytojy informacija apie
uzduociy atlikimg ir pagal 21.4-21.6 papunkcius nustatote praleisty akademiniy valandy statusa.

Atmintiné yra informacinio pobiidzio. Ji netrumpina ir nekeicia Apraso nuostaty, gincytinu atveju
taikomas Apraso tekstas. Skliaustuose — Apraso punktai.
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Viesosios istaigos Raseiniy technologijos
ir verslo mokyklos Pamoky lankomumo
apskaitos tvarkos apraSo

8 priedas

ATMINTINE PILNAMECIUI MOKINIUI
Jiisy pareigos, terminai, savarankisko pateisinimo ribos ir pasekmés

1. Svarbiausia

- Uz savo lankomuma, prane§ima apie neatvykima ir praleisty pamoky pateisinimg atsakote pats.
Tévai (globé¢jai, ripintojai) i §j procesa neitraukiami, iSskyrus atvejus, kai Jiis pats tam pritariate arba
tai numato teisés aktai (3.3 p.).

-~ Lankomumo ataskaitinis laikotarpis — nuo pra¢jusio ménesio 19 dienos iki einamojo ménesio 18
dienos imtinai (8.7 p.).

2. Terminai, kuriy privalote laikytis

Veiksmas Terminas

Pranesti grupés vadovui, kai apie neatvykimg zZinoma i§ anksto Iki tos dienos veikly pradzios
(12.1)

Pranesti apie netikéta neatvykima Iki tos dienos veikly pabaigos
(12.2)

Pateikti neatvykimg pagrindziancig informacija ar dokumentus Per 3 darbo dienas nuo grjzimo
(13)

Paaiskinti vélavimo priezastj Per 3 darbo dienas (11.2)

Pranesti apie planinj gydyma ar kita Zinomg nedalyvavima Kai tik aplinkybés Zinomos, jei
Jjmanoma — pries 5 d. d. (41.3)

Kreiptis dé¢l neteisingai pazyméto lankomumo Per 3 darbo dienas (25)

3. Kiek galite pateisinti pats (2 priedas arba jrasas dienyne)

- Liga nesikreipiant j gydytoja: ne daugiau kaip 5 mokymosi dienos per lankomumo ataskaitinj
laikotarpj ir ne daugiau kaip 15 mokymosi dieny per mokslo metus (15 p.).

- Kitos svarbios asmeninés prieZastys: ne daugiau kaip 3 mokymosi dienos ir ne daugiau kaip 5
pavienés pamokos per pusmetj (18 p.).

- Virsijus Sias ribas Jusy paaiSkinimo nebepakanka — pateikiama informacija i§ ESPBI IS (E.
sveikatos) ar kitas dokumentas, patvirtinantis kreipimosi j sveikatos priezitiros jstaiga fakta.
Diagnozés nurodyti nereikia (16, 14.1, 61 p.).

- Darbas. Pateisinamos tik netikétos ir objektyvios su darbu susijusios aplinkybés, patvirtintos
darbdavio pazyma. Jprastas darbo grafikas ar nuolatinis darbo ir mokymosi grafiky
nesuderinamumas savaime néra pateisinama priezastis (14.5 p.).

4. Vélavimai (8.9, 11 p.)

- Daugiau kaip 3 nepateisinti vélavimai per vieng ataskaitinj laikotarpj laikomi sistemingu vélavimu.
Ketvirtasis ir kiekvienas paskesnis nepateisintas veélavimas prilyginamas vienai nepateisintai
akademinei valandai.
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5. Pasekmés pagal nepateisinty valandy dalj

- 10 proc. ir daugiau — grupés vadovas pateikia raSytinj jsp¢jima (5 priedas) (36.1, 38 p.).

— 15 proc. ir daugiau — jei Jums mokama mokymosi stipendija, Stipendijy skyrimo komisija svarsto
jos mokéjimo nutraukimg atitinkamam laikotarpiui; turite teis¢ paaisSkinti aplinkybes raStu arba
Komisijos posédyje. Jei stipendija nemokama, sudaromas lankomumo gerinimo planas (36.2, 39 p.).

- Sistemingas nelankymas (>10 proc. dviejuose i§ eilés einanciuose laikotarpiuose) — situacija
svarstoma su skyriaus vedéju ir direktoriaus pavaduotoju ugdymui; gali buti sprendziama dél
profesinio mokymo sutarties vykdymo (58 p.).

6. Naudinga Zinoti

— Nuotoliné veikla. Prisijunkite savo vardu ir pavarde per pirmasias 5 minutes ir bukite prisijunge visa
veiklos laikg (24 p.).

— Susirgus Istaigoje. Informuokite grupés vadova ar veikla vedant] mokytoja; tos dienos veiklos
pateisinamos be papildomy dokumenty (20 p.).

- Skatinimas. UZ pusmet] be nepateisinty nebuvimy ir vélavimy gali buti skatinama Mokiniy elgesio
ir vidaus tvarkos taisyklése nustatyta tvarka (59 p.).

Atmintiné yra informacinio pobiidzio. Ji netrumpina ir nekeicia Apraso nuostaty, gincytinu atveju
taikomas Apraso tekstas. Skliaustuose — Apraso punktai.
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Viesosios istaigos Raseiniy technologijos
ir verslo mokyklos Pamoky lankomumo
apskaitos tvarkos apraSo

9 priedas

ATMINTINE NEPILNAMECIUI MOKINIUI
Kq privalai daryti, kokie terminai galioja ir kas vyksta praleidus pamokas

1. Tavo pareigos (40 p.)

— Punktualiai ir reguliariai lankyti pamokas, praktinio mokymo wuzsiémimus, konsultacijas ir
atsiskaitymus.

- Negalédamas atvykti — laiku pranesti ir pateikti neatvykimo pagrindima.

— SavavaliSkai iSeiti negalima. Ugdymo veikly metu i§ [staigos gali i§vykti tik gaves grupés vadovo
(jo nebiinant — socialinio pedagogo, visuomeneés sveikatos priezitiros specialisto ar administracijos)
leidimg (40.3 p.).

— Isisavinti praleistg mokymosi turinj ir vykdyti atsiskaitymo bei lankomumo gerinimo planuose
sutartus jsipareigojimus (40.5, 40.6 p.).

2. Kas pranesa ir pateisina

-~ Tavo tévai (globéjai, riipintojai). Jie pranesa grupés vadovui apie neatvykimg ir pateikia
pateisinimg. Jei neatvykai, o tévai nepranes¢, grupés vadovas juos informuoja tg pacia diena (12, 13,
442 p.).

— Iki 16 mety lankomumo problemos sprendZiamos nedelsiant, jtraukiant tévus ir, kai reikia, Svietimo
pagalbos specialistus (3.1 p.).

3. Terminai

Veiksmas Terminas

Pranesti apie neatvykima, kai apie jj Zinoma i§ anksto Iki tos dienos veikly pradzios
(12.1)

Pranesti apie netikéta neatvykima Iki tos dienos veikly pabaigos
(12.2)

Pateikti neatvykimg pagrindzian¢ig informacija Per 3 darbo dienas nuo grjzimo
(13)

Paaiskinti vélavimo prieZastj Per 3 darbo dienas (11.2)

Kreiptis, jei lankomumas pazymeétas neteisingai Per 3 darbo dienas (25)

4. Kq tévai gali pateisinti be gydytojo paZzymos (1 priedas arba jrasas dienyne)

- Liga be kreipimosi j gydytoja: iki 5 mokymosi dieny per lankomumo ataskaitinj laikotarpj ir iki 15
mokymosi dieny per mokslo metus (15 p.).

- Kitos svarbios asmeninés priezastys: iki 3 mokymosi dieny ir iki 5 pavieniy pamoky per pusmetj
(18 p.).

- Virsijus Sias ribas reikia informacijos 1§ E. sveikatos ar kito dokumento apie kreipimasi j sveikatos
prieziiiros jstaiga (16 p.).
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5. Vélavimai (8.9 p.)

— Daugiau kaip 3 nepateisinti vélavimai per vieng ataskaitinj laikotarpj laikomi sistemingu vélavimu.
Ketvirtasis ir kiekvienas paskesnis prilyginamas vienai nepateisintai akademinei valandai.

6. Kas vyksta praleidus per daug

- 10 proc. ir daugiau nepateisinty akademiniy valandy per laikotarpi — grupés vadovas pateikia
rasytinj jsp¢jimg ir informuoja tévus (36.1, 38 p.).

— 15 proc. ir daugiau — sudaromas lankomumo gerinimo planas (4 priedas), o jei mokama mokymosi
stipendija — jos mokejimo klausimg svarsto Stipendijy skyrimo komisija (36.2, 39 p.).

- Sistemingas nelankymas (>10 proc. dviejuose laikotarpiuose i§ eilés) — atvejis teikiamas Vaiko
geroves komisijai; iki 16 mety nagrinéjamas prioritetine tvarka (55 p.).

7. Naudinga Zinoti

— Nuotoliné pamoka. Prisijunk savo vardu ir pavarde per pirmasias 5 minutes ir biik prisijunges visg
pamoka (24 p.).

— Pasijutus blogai. Informuok mokytojg ir grupés vadova; iSvykimas derinamas su tévais, o tos dienos
pamokos pateisinamos be dokumenty (20 p.).

— Skatinimas. UZ pusmetj be nepateisinty nebuvimy ir vélavimy gali biiti skatinama Mokiniy elgesio
ir vidaus tvarkos taisyklése nustatyta tvarka (59 p.).

— Atmintiné yra informacinio pobudzio. Ji netrumpina ir nekeicia Apraso nuostaty; gincytinu atveju
taikomas Apraso tekstas. Skliaustuose — Apraso punktai.
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Viesosios istaigos Raseiniy technologijos
ir verslo mokyklos Pamoky lankomumo
apskaitos tvarkos apraSo

10 priedas

ATMINTINE TEVAMS (GLOBEJAMS, RUPINTOJAMS)
Jusy pareigos, pranesimo terminai, pateisinimo ribos ir taikomos priemonés

1. Kada esate jtraukiami (3 p.)

— Iki 16 mety — lankomumo problemos sprendziamos nedelsiant, jtraukiant Jus ir, kai reikia, Svietimo
pagalbos specialistus.

- 16-17 mety — esate informuojami ir jtraukiami j sprendimy priémima.

— Nuo 18 mety — mokinys uz savo lankomuma, prane$img ir pateisinimg atsako pats; i §] procesa
nebejtraukiami, iSskyrus atvejus, kai pats mokinys tam pritaria arba tai numato teisés aktai.

2. Jusy pareigos (42 p.)

— Uztikrinti punktualy ir reguliary pamoky lankyma bei bendradarbiauti su [staiga sprendZiant
lankomumo problemas.

— Ne reciau kaip kartg per savaite susipazinti su vaiko lankomumo duomenimis elektroniniame
dienyne ir atsakyti j Istaigos praneSimus (42.4 p.).

- Dalyvauti grupés vadovo, Svietimo pagalbos specialisty ar administracijos organizuojamuose
pokalbiuose ir jgyvendinti sutartas pagalbos priemones (42.5 p.).

— Pagal galimybes planuoti vaiko sveikatos prieziliros ar kitus asmeninius reikalus ne pamoky metu;
Seimos poilsj ir planines keliones — mokiniy atostogy metu (42.6, 42.7 p.).

3. Terminai
Veiksmas Terminas

Pranesti grupés vadovui, kai apie neatvykimg zinoma i$ anksto Iki tos dienos veikly pradzios
(12.1)

Pranesti apie netikéta neatvykima Iki tos dienos veikly pabaigos
(12.2)

Pateikti neatvykimag pagrindziancig informacija ar dokumentus Per 3 darbo dienas nuo grjZimo
(13)

Paaiskinti vaiko vélavimo priezastj Per 3 darbo dienas (11.2)

Pranesti apie planinj gydyma ar sanatorinj gydyma Kai tik aplinkybés zinomos, jei
imanoma — prie§ 5 d. d. (42.7)

- Nepateikus pagrindimo per nustatyta terming nebuvimas laikomas nepateisintu. Jei dél
objektyviy aplinkybiy to padaryti nebuvo galima, pagrindimas pateikiamas nedelsiant, kai tik Sios
aplinkybés iSnyksta (13 p.).

4. K3 galite pateisinti pats (1 priedas arba jrasas dienyne)

- Liga nesikreipiant j gydytoja: ne daugiau kaip 5 mokymosi dienos per lankomumo ataskaitinj
laikotarpj ir ne daugiau kaip 15 mokymosi dieny per mokslo metus (15 p.).

- Kitos svarbios asmeninés priezastys: ne daugiau kaip 3 mokymosi dienos ir ne daugiau kaip 5
pavienés pamokos per pusmet] (18 p.).
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— VirSijus Sias ribas Jusy paaiskinimo nebepakanka — pateikiama informacija i§ ESPBI IS (E.
sveikatos) ar kitas dokumentas, patvirtinantis kreipimosi j sveikatos prieziiros jstaiga fakta.
Diagnozés pateikti nereikia (16, 14.1, 61 p.).

- Grupés vadovas patikrina, ar dienyne pateiktas pateisinimas atitinka ApraSo reikalavimus;
neatitinkantj jis pakeicia ir apie tai Jus informuoja (19 p.).

5. Kas vyksta pasiekus ribas

- 10 proc. ir daugiau nepateisinty akademiniy valandy per laikotarpj — mokiniui pateikiamas rasytinis
1spé€jimas, apie tai per 2 darbo dienas informuojami ir Jas (36.1, 38 p.).

— 15 proc. ir daugiau — sudaromas lankomumo gerinimo planas (4 priedas), o jei mokama mokymosi
stipendija — jos mokejimo klausimg svarsto Stipendijy skyrimo komisija (36.2, 39 p.).

— Sistemingas nelankymas (>10 proc. dviejuose i$ eilés einanciuose laikotarpiuose) — atvejis
teikiamas Vaiko gerovés komisijai; nepageréjus situacijai kreipiamasi j savivaldybés tarpinstitucinio
bendradarbiavimo koordinatoriy (55, 56 p.).

6. Jei manote, kad lankomumas paZymétas neteisingai

— Per 3 darbo dienas nuo suzinojimo kreipkités j grupés vadova. Nustacius klaida, ji iStaisoma per 2

darbo dienas; neiSsprendus — klausimg sprendzia direktoriaus pavaduotojas ugdymui (25 p.).

Atmintiné yra informacinio pobiidzio. Ji netrumpina ir nekeicia Apraso nuostaty, gincytinu atveju
taikomas Apraso tekstas. Skliaustuose — Apraso punktai.
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